
Auf uns ist Verlass –
und das seit über 40 Jahren!

Shop Harburg
Schellerdamm 3

Tel. 040 767 950 81
www.engelvoelkers.com/harburg

Gutschein
für eine

kostenlose Einwertung
Ihrer Immobilie

CLICK/CALL&COLLECT 
NUTZEN
...und trotz Lockdown 

Hauptstraße 44  21629 Neu Wulmstorf 

2. Per E-mail oder telefonisch beraten werden 
und bestellen 

 www.info@hauschild-zweiradexperte.de 
 040 700 078 1

  0176 45894609
3.Bike bei uns abholen oder liefern lassen

www.hauschild-zweiradexperte.de

Inhaber: Hans Heinrich Hauschild

Traumbike online aussuchen1.

Zur Probefahrt
bitte anmelden!

NEUES ZUM ALDI PREIS: 
ENTDECKEN SIE 
VIELE ANGEBOTE 
IN UNSEREM MAGAZIN 

Jeden Tag besonders  einfach ALDI.

www.physiotherapie-im-centrum.de

Physiotherapie 
im Centrum

r 

Wir bringen 
Sie wieder 
auf die 
Beine!
Wir haben 

weiterhin für 
Sie geöffnet!

Kurz-
fristige

Termine 
jederzeit 
möglich!

Lüneburger Str. 47, 21073 Hamburg
Tel.: 040 769 963 97 | Fax: 040 769 963 98
mail@physiotherapie-im-centrum.de

Auch im
Lockdown!

Werteinschätzung
Ihrer Immobilie

KOSTENFREI
04105 - 55 59 55

www.ulrich-ulrich.de
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Ernst nehmen: Kopfschmerzen 
bei Kindern
Es drückt, hämmert, pocht oder 
sticht im Schädel – schon Kinder 
und Jugendliche klagen häufig 
über Kopfschmerz. Meist ver-
schwindet der Schmerz wieder 
von allein. Medikamente gegen 
Kopfschmerzen sollten Kinder 
jedoch nur nach ärztlicher Rück-
sprache bekommen, denn nicht 
jedes Medikament ist für junge 
Menschen geeignet. Und schon 
bei Kindern kann sich ein me-
dikamentenbedingter Dauer-
kopfschmerz entwickeln, wenn 
sie regelmäßig Schmerzmittel 
einnehmen. Nach Angaben der 
Deutschen Migräne- und Kopf-
schmerzgesellschaft (DMKG) 
haben bis zum 12. Lebensjahr 
rund 90 Prozent der Jungen und 
Mädchen bereits Erfahrungen mit 
Kopfschmerzen, bis zu zwölf Pro-
zent davon leiden unter Migräne. 
Allgemein wird zwischen pri-
märem und sekundärem Kopf-
schmerz unterschieden: Beim 
primären Kopfschmerz ist der 
Kopfschmerz selbst die Erkran-
kung. Dazu zählen Migräne, 
Cluster- und Spannungskopf-
schmerzen, wobei letztere am 
häufigsten sind. Von sekundärem 
Kopfschmerz spricht man, wenn 
der Schmerz ein Symptom einer 
anderen Erkrankung ist. Er kann 
beispielsweise durch einen grip-
palen Infekt, eine Fehlsichtigkeit 
oder auch durch den Genuss von 
Alkohol hervorgerufen werden.
Die Gründe für primäre Kopf-
schmerzen sind vielfältig: Sie 

können durch äußere Reize wie 
grelles Licht, abgestandene Luft, 
Lärm, Hitze mit hoher Luftfeuch-
tigkeit oder starke Gerüche aus-
gelöst werden. Aber auch Hunger, 
zu wenig Schlaf und Bewegung, 
zu häufiges Sitzen und Lernen 
in der falschen Körperhaltung, 
Stress oder Ängste sind Auslöser 
für primäre Kopfschmerzen. Bei 
Migräne spielen oft genetische 
Faktoren eine Rolle. Ein Migräne-
schmerz ist pochend und pulsie-
rend, oft kommen Übelkeit und 
Erbrechen dazu.
Wenn Kinder oder Jugendliche 
zu Kopfschmerzen neigen, helfen 
oft schon einfache Maßnahmen 
zur Vorbeugung: zum Beispiel 
genug trinken, viel Bewegung 
an der frischen Luft, regelmäßi-
ge Schlaf- und Essenszeiten und 
ausreichende Ruhepausen. Eine 
entspannte häusliche Atmosphä-
re sorgt dafür, den Stress zu re-
duzieren. Um den Ursachen der 
Kopfschmerzen auf die Spur zu 
kommen ist ein Kopfschmerz-Ta-
gebuch hilfreich, in das alle Infor-
mationen über Art, Stärke, Zeit-
punkt und Dauer der Schmerzen 
eingetragen werden. Neben Ruhe 
und Schlaf bringt auch ein kühles 
Tuch auf der Stirn Erleichterung 
oder – wenn das Kind es mag – 
etwas Pfefferminzöl auf Schläfe 
oder Stirn.
Gerne beraten wir Sie vor Ort in 
der Apotheke und empfehlen Ih-
nen für den Notfall ein altersge-
rechtes Schmerzmittel.

Damian Apotheke am Sand

Dr. Barbara Schuler e.K.

Sand 35

21073 Hamburg

Telefon 040 / 777 929

Telefax 040 / 767 54 245

info@damian-apotheke.de

www.damian-apotheke.de

HARBURG
Häusliche Gewalt in Corona-Zeiten: Wie viele Fälle sind 
in Harburg aktenkundig? Die Grünen erwarten aussa-
gekräftiges Zahlenmaterial.
 Mehr Informationen auf Seite 3

NEULAND
Ein Bauvorhaben brachte es an den Tag und die Über-
raschung war groß: Müssen die Harburger bald ohne 
Zulassungsstelle und TÜV auskommen? 
 Lesen Sie auf Seite 4

WILHELMSBURG
Nur noch eine Sekunde auf der Uhr. Die Towers wähn-
ten sich schon als Sieger der Auswärts-Partie gegen Ol-
denburg. Dann passierte es… 
 Erfahren Sie mehr auf Seite 6

■ (pm) Harburg. Der Instagram-
Account des Bezirksamtes Harburg 
„bezirksamt.harburg“ wurde am 9. 
Februar widerrechtlich von Dritten 
übernommen, neudeutsch, „gehackt.“ 
Das teilte Dennis Imhäuser, Sprecher 
des Bezirksamt Harburg, mit. In der 
Kanalbeschreibung wird der Account 
nun als offi  zieller Instagram- und Fa-
cebook-Kanal ausgegeben. Imhäu-
ser: „Wir weisen darauf hin, dass ak-
tuell über diesen Account verbreitete 

Inhalte nicht in der Verantwortlich-
keit des Bezirksamtes liegen und bit-
ten darum, auf keine Beiträge oder 
Nachrichten dieses Kanals zu reagie-
ren oder Links anzuklicken. Sobald 
der Account wieder in den Händen 
des Bezirksamtes liegt, wird die Öf-
fentlichkeit darüber informiert.“
Die offi  ziellen Social Media-Accounts 
des Bezirksamtes auf Facebook und 
Twitter sind, wie Imhäuser weiter mit-
terilte, nicht betroff en. 

■ (pm) Harburg. Bereits seit De-
zember 2019 sollten in den Haupt-
verkehrszeiten auf der S3 zwischen 
Neugraben und Elbgaustraße re-
gelhaft Langzüge (S-Bahnzüge mit 
9 Wagen) zum Einsatz kommen. 
Aus betrieblichen Gründen ist das 
nicht mit jedem Zug geschehen. Die 
Folge: volle Züge der S31, die in der 
Regel mit Vollzügen (6 Wagen) un-
terwegs ist. Abhilfe, so war man 
sich in der Bezirksversammlung 
einig, „könnte hier der Einsatz von 
Langzügen auf der S31 schaff en. 
Insgesamt würden sich im Regel-
fall die Kapazitäten um 20 % erhö-
hen. Dies ist angesichts der gegen-
wärtigen Zustände sinnvoll.“ Der 
Einsatz von Langzügen setzte al-
lerdings Wendemöglichkeiten im 
Bereich des Bahnhofs Altona vor-
aus. Nach ersten Einschätzungen 
aus dem Bezirk erschien der Auf-
wand dafür überschaubar. Auch 
würde der zeitliche Vorlauf wesent-
lich kürzer sein als der für die Maß-
nahmen (u.a. neues Stellwerk, zu-
sätzliche Stromversorgung), um die 
neue Linie S32 in Betrieb zu neh-
men. Schließlich: Der Hamburger 
Senat hat bereits zehn zusätzliche 
S-Bahnzüge für einen S32-Einsatz 
in Auftrag gegeben. Diese Züge hät-
ten also zunächst als Verlängerung 
der S31-Züge zum Einsatz kommen 
können.Die Harburger hoff ten dar-
aufhin, dass die Voraussetzungen 
(u.a. Bereitstellung der Züge) einer 
Verlängerung der S31-Züge mög-
lichst rasch geschaff en würden. Ab-
geordnete in der Bezirksversamm-
lung und aus der Bürgerschaft, 
Senatoren, Staatsräte und Referen-
ten der zuständigen Verkehrsbe-
triebe machten sich für diese Maß-
nahmen stark, berichteten vor Ort 
und gaben sich zuversichtlich.

Jetzt die ernüchternde Antwort der 
Behörde für Verkehr und Mobili-
tätswende (BVM) auf den entspre-
chenden Antrag aus der SPD-Frak-
tion: „Letztlich ausschlaggebend 
gegen eine Umsetzung des Vor-
schlages ist, dass die Infrastruk-
tur des Linienweges der S31 ei-
nen planmäßigen bzw. dauerhaften 
Langzugbetrieb aus zwei Gründen 
nicht zulässt: Zum einen stellt der 
Einsatz von Langzügen (also drei 
Fahrzeugeinheiten) auf der Linie 
S31, zusätzlich zum weiter auf-
wachsenden Langzugbetrieb auf 
der Linie S3, eine höhere und bis 
dato nicht sicher erfüllbare Anfor-
derungen an die Energieversor-
gung entlang der Gesamtstrecke, 
insbesondere auf der Strecke zwi-
schen Hauptbahnhof und Harburg. 
Und: „Der Vorschlag des Einsat-
zes von Langzügen auf allen Fahr-
ten der S31 würde neun zusätzli-
che Fahrzeuge zzgl. einer Reserve 
von einem weiteren Fahrzeug be-
deuten. Grundsätzlich verfügt die 
S-Bahn zum derzeitigen Zeitpunkt 
aufgrund des Zulaufs neuer Fahr-
zeuge über zusätzliche Fahrzeug-
reserven. Diese Fahrzeugreserven 
werden jedoch kurz- bis mittelfris-
tig zur Bewältigung von Instand-
haltungsspitzen und weiteren ge-
planten betrieblichen Maßnahmen 
benötigt. Durch die intensivierten 
Leistungsausweitungen in den letz-
ten Jahren im Zuge der Angebotsof-
fensiven hat sich die Laufl eistung je 
Fahrzeug bereits jetzt erhöht: Ursa-
che sind längere Betriebszeiten der 
Linien S2 und S11, die Ausweitung 
der S31 ab/bis Neugraben und die 
Bereitstellung des Grundangebots 
nahezu komplett mit Vollzügen. All 
dies erhöht den Instandhaltungs-
aufwand bzw. den Reservebedarf 

und damit den gesamten Fahrzeug-
bedarf stärker.“
Einleitend heißt es in dem Sch-
reiben aus der Behörde, dass Sie 
die Bestrebungen der Bezirksver-
sammlung zum Kapazitätsausbau 
entlang der Harburger S-Bahn 
zwar „begrüßt“, diese gleichwohl 
aber bereits seit Jahren verfolge: 
In diesem Zusammenhang weist 
sie auf die Ausweitung des Lang-
zugeinsatzes auf der S3 seit De-
zember 2018 und die Ausweitung 
der Betriebszeiten der Linie S31 
seit Dezember 2020 hin. Hierfür 
sei der Fahrzeugbestand (zehn 
Fahrzeuge), der für die künftige 
Linie S32 vorgesehen ist, bereits 
frühzeitig beschaff t worden.

Fortsetzung auf Seite  14

S31: Vorerst keine Langzüge! 
Kein Dauerhafter Betrieb möglich 
Zu aufwendig: Harburger werden auf 2025 vertröstet

Die S31 in Harburg: Langzüge bleiben Zukunftsmusik  Foto: pm

Museum weiterhin 
geschlossen
■ (pm) Harburg. Aktuell ist das 
Archäologische Museum Ham-
burg und Stadtmuseum Harburg 
(AMH) wie alle Kultureinrich-
tungen Hamburgs weiterhin bis 
mindestens zum 14. Februar ge-
schlossen. Ein digitaler Besuch im 
AMH ist allerdings jederzeit und 
über unterschiedlichste Formate 
und Angebote wie den Podcast, 
eine Audiotour, den Museums-
Blog oder 360-Grad-Rundgänge 
und Webstorys möglich.
Über neue Entwicklungen zur 
Wiedereröff nung des Museums 
gibt es auf der Webseite..

Schon Freitagabend die Zeitung von morgen lesen!
WWW.NEUERRUF.DE

Wir servieren Ihnen den RUF 
auf dem Tablet!

Instagram-Account des 
Bezirksamtes gehackt
Facebook und Twitter nicht betroff en
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Jens Kalkowski
Verlagsleitung
Tel. 040 70101715
j.kalkowski@neuerruf.de

Jill-Davina Schmidt
Medienberaterin
Tel. 040 70101726
j.schmidt@neuerruf.de

Carmen Steinert
Medienberaterin
Tel. 040 70101732
c.steinert@neuerruf.de

Nachtdienst: 
8.30 bis zum Folgetag um 8.30 Uhr

Während der Mittagszeit
von 13.00 bis 14.30 Uhr ist die

betreffende Notdienst-Apotheke
ebenfalls geöffnet.

– Sämtliche Angaben ohne Gewähr –

Die Zeichen A – Z im Kalendarium
geben die dienstbereite Apotheke an.

WICHTIGE NOTRUFE
Polizei Harburg,
Lauterbachstraße 7 . . . . . . .4 28 65 46 10

Polizei Neugraben . . . . . . . .4 28 65 47 10

Polizei Neu Wulmstorf . . . . . . 33 44 19 90

Polizei Finkenwerder . . . . . . . 4 28 65 47 60

Polizei Wilhelmsburg . . . . . . . 4 28 65 44 10

Bundespolizeistation Harburg . . . 765 50 17

Polizei, Notruf, Überfall . . . . . . . . . . . . . .110

Feuer, Rettungsdienst, 1. Hilfe . . . . . . . .112 

Rettungsdienst der Hilfsorganisat. . 1 92 22

Rettungsdienst des DRK  . . . . . . . . 1 92 19

Arzneimittel-Information. . . . . . . .70 20 87-0

Gift-Information-Nord . . . . . . . . 0551-192 40

Behinderten Taxi . . . . . . . . . . . . . . 44 10 11

Tierärztlicher Notdienst . . . . . . . . . 43 43 79

Zahnärztlicher Notdienst
(Mittwoch-Nachmittag 
und Wochenende) . . . . . . . . . .  18 03 05 61

Notarzt-Zentrale  . . . . . . . . . . . . .  11 61 17

Ärztlicher Notdienst . . . . . . . . . .  22 80 22

Informationen unter: www.aponet.de

Apotheken-
Notdienst

A Markt Apotheke Neugraben 
 Marktpassage 7, Tel. 70 10 06-0

A LUNA Apotheke (Wilhelmsburg) 
 Wilhelm-Strauß-Weg 10, Tel. 754 11 11

B Heide-Apotheke (Neu Wulmstorf) 
 Bahnhofstraße 35 d, (MPC) Tel. 70 01 52-0

B Reeseberg-Apotheke im Ärztehaus (Harburg) 
 Reeseberg 62, Tel. 763 31 31

C Feld-Apotheke im Sky-Markt (Langenbek) 
 Gordonstraße 2, Tel. 763 80 08

C Vering-Apotheke (Wilhelmsburg) 
 Veringstraße 37, Tel. 75 76 63

D – keine Apotheke in Süderelbe – 
 Info-Telefon 0800 0022833

D Apotheke an der Moorstraße (Harburg) 
 Moorstraße 2, Tel. 77 75 63

E Apotheke am Inselpark (Wilhelmsburg) 
 Neuenfelder Straße 31, Tel. 302 38 69 90

F Arcaden-Apotheke (Harburg) 
 Lüneburger Straße 45, Tel. 30 09 21 21

G Kompass-Apotheke (Heimfeld) 
 Gazertstraße 1 (S-Bahn Heimfeld), Tel. 765 44 99

H Mühlen-Apotheke (Neugraben) 
 Neugrabener Bahnhofstraße 33, Tel. 701 50 91

H Vivo Apotheke (Harburg) 
 Lüneburger Straße 18, Tel. 76 75 57 72

Und so erreichen Sie die Apotheken:
J Schäfer-Apotheke (Harburg) 
 Harburger Rathausstraße 37, Tel. 76 79 30-0

J Wilhelmsburger Apotheke 
 Georg-Wilhelm-Straße 28–30, Tel. 75 73 22

K Hansa-Apotheke (Harburg-Heimfeld) 
 Heimfelder Straße 1, Tel. 77 39 09

K Striepen-Apotheke (Neuwiedenthal) 
 Striepenweg 41, Tel. 70 20 87-0

L Fischbeker Apotheke (Fischbek) 
 Fischbeker Heuweg 2a, Tel. 701 84 83

L Stern-Apotheke (Harburg) 
 Mehringweg 2/Ecke Eißend. Str., Tel. 790 61 89

M apo-rot Millennium-Apotheke (Harburg) 
 Schloßmühlendamm 6, Tel. 76 75 89 20

M Ulex-Apotheke am Markt (Finkenwerder) 
 Steendiek 8, Tel. 74 21 71-0

N Ärtzehaus-Apotheke (Neu Wulmstorf) 
 Bahnhofstraße 26, Tel. 700 13 83-0

N Damian Apotheke am Sand (Harburg) 
 Sand 35 (am Blumenmarkt), Tel. 77 79 29

O Altländer Apotheke Neuenfelde 
 Nincoper Straße 156, Tel. 30 38 94 44

O City-Apotheke (Harburg) 
 Lüneburger Str. 34, Tel. 77 70 30

P Lavendel Apotheke (Harburg) 
 Hainholzweg 67, Tel. 79 14 48 12

P Menge-Apotheke (Wilhelmsburg) 
 Reinstorfweg 10 a/Ldz. Mengestr., Tel. 753 42 40

Q Neuwiedenthaler Apotheke (Neuwiedenthal) 
 Rehrstieg 22, Tel. 702 07 30

Q Apotheke im Niedersachsenhaus (Heimfeld) 
 Heimfelder Straße 42, Tel. 790 53 25 

R Deich-Apotheke (Georgswerder) 
 Neuenfelder Straße 116, Tel. 754 21 93

S Galenus-Apotheke (Harburg) 
 Ernst-Bergeest-Weg 55, Tel. 760 30 65

S Ulen-Apotheke (Neugraben) 
 Groot Enn 3, Tel. 701 86 82

T Hubertus-Apotheke (Wilhelmsburg) 
 Veringstraße 36, Tel. 75 66 00 14 14

T WeVital Apotheke (Harburg) 
 Am Wall 1, Tel. 320 27 18 88

U Distel-Apotheke (Wilhelmsburg/Georgswerder) 
 Krieterstraße 30/Ärztehaus, Tel. 754 01 01

U Pluspunkt-Apotheke im Phoenix-Center (Harburg) 
 Hannoversche Straße 86, Tel. 30 08 86 96

W Panorama-Apotheke (Harburg) 
 Harburger Ring 8-10, Tel. 765 23 24

W SEZ-Apotheke 
 Cuxhavener Straße 335, Tel. 701 40 21 
X Apotheke im Marktkauf (Harburg) 
 Seeveplatz 1, Tel. 76 62 13 60

X VitAlex-Apotheke (Neu Wulmstorf) 
 Schifferstraße 2, Tel. 70 10 64 64

Y Berg-Apotheke (Harburg) 
 Trelder Weg 5, Tel. 763 51 91

Y Sonnen-Apotheke (Elstorf) 
 Mühlenstraße 2d, Tel. 04168 91 16 96 

Z Apotheke am Veritaskai (Harburg) 
 Veritaskai 6, Tel. 30 70 19 11
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 Trelder Weg 5, Tel. 763 51 91

Y Sonnen-Apotheke (Elstorf) 
 Mühlenstraße 2d, Tel. 04168 91 16 96 

Z Apotheke am Veritaskai (Harburg) 
 Veritaskai 6, Tel. 30 70 19 11
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www.marktplatz-süderelbe.de

Einschulung 2021: Sie suchen einen Schulplatz für Ihr Kind? 
In der Michael Schule Harburg werden Kinder mit sonderpä-
dagogischem Förderbedarf in kleinen Klassen beim Lernen 
begleitet und durch gezielte Therapien unterstützt. Unsere 

künstlerischen Schwerpunkt und bietet täglich ein frisch 

aufnahme@michaelschule.net  
oder im Schulbüro: 040/709 737 78 0
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Weltgebetstag 2021 
in anderer Form

 ■ (pm) Finkenwerder. Seit vielen 
Jahren wird in Finkenwerder öku-
menisch der Weltgebetstag gefei-
ert. Kurz vor dem 1. Lockdown im 
März 2020 wurde der letzte Welt-
gebetstaggottesdienst mit vielen 
Besuchern, Informationen über das 
Land und einem gemeinsamen Es-
sen groß gefeiert. In diesem Jahr 
fi ndet er bedingt durch die Corona-
Pandemie nicht in diesem Rahmen 
statt.
Die Frauen des Vorbereitungsteams 
möchten diesen besonderen Gottes-
dienst, der mit viel Freude und Auf-
wand von Frauen aus Vanuatu vor-
bereitet wurde, nicht völlig ausfallen 
lassen. Am 5. März ist die St. Niko-
lai-Kirche in Finkenwerder von 16 
bis 17 Uhr für alle Interessierten 
für eine stillen Andacht geöff net. 
Die Kirche wird geschmückt sein 
und Musik aus dem Weltgebetsta-
gland Vanuatu wird erklingen. Wer 
mag, darf sich eine Gottesdienstord-
nung mit nach Hause nehmen. Au-
ßerdem freut sich das Team über 
jede Spende zum Weltgebetstag. 
Die Spenden kommen weltweiten 
Projekten für Frauen und Mädchen 
zu Gute.

 ■ (pm) Winsen/Hittfeld. Wegen 
der Maßnahmen zur Eindämmung 
der Infektionsgefahr sowie der an-
haltenden Situation im Zusammen-
hang mit dem Corona-Virus musste 
die Veranstaltung mit Katja Ebstein 
„Gestern ‒ Heute ‒ Morgen ‒ Ab-
wechslungsreich, zeitlos und au-
thentisch“ in der Stadthalle Winsen 
von Sonntag, 28. Februar auf Frei-
tag, 5. November 2021, 20 Uhr ver-
schoben werden. Da die Stadthalle 
Winsen als Impfzentrum genutzt 
wird, wird diese Veranstaltung zu-
dem in die Burg Seevetal verscho-
ben. Bereits erworbene Eintrittskar-
ten behalten ihre Gültigkeit für den 
neuen Termin.
Mit über 50 Jahren Bühnenerfah-
rung ist sie sich immer treu geblie-
ben: Die Künstlerin Katja Ebstein 
stand bereits unzählige Male auf 
der Bühne, hat über 30 Alben ver-
öff entlicht und begeistert noch im-

mer das Publikum mit ihren zahlrei-
chen Facetten.
In ihrem Programm „Gestern ‒ 
Heute ‒ Morgen“ vereint Katja Eb-
stein ihre musikalischen Hits wie 
„Wunder gibt es immer wieder“ 
und „Theater, Theater“ mit Musica-
lerfolgen und ihren Lieblingssongs 
und nimmt ihr Publikum mit auf 
eine musikalische Reise durch ihr 

Leben. Begleitet wird sie dabei von 
ihrem herausragenden und vielsei-
tigen Pianisten und langjährigen 
Wegbegleiter Stefan Kling. Gemein-
sam entführen sie das Publikum in 
eine musikalische Welt voller Emo-
tionen, kraftvollen Melodien, groß-
artigen Balladen und eindrucksvol-
ler Poesie.
Katja Ebstein, das Energiebündel 
mit der rauchig-weichen Stimme 
und der unglaublichen Bandbreite, 
singt auch Kritisches, wie „Inch Al-
lah“ und Jazziges wie „My Funny Va-
lentine“. Bei ihren Auftritten geht es 
dabei um weit mehr als nur um Un-
terhaltung: Es geht um Leidenschaft 
und Liebe sowie um Gerechtigkeit 
und Herzlichkeit ‒ gestern, heute 
und morgen.
Eintrittskarten gibt es online unter 
unter www.ma-cc.com, bei Even-
tim und an allen bekannten Vorver-
kaufsstellen.

Musikalische Reise durch ihr Leben
Katja Ebstein in Hittfeld statt in Winsen

Katja Ebstein  Foto: Jim Rakete

 ■ (pm) Seevetal. Kreative Lösun-
gen und die damit verbundene Tech-
nik erfordern oftmals Hintergrund-
wissen: Da die Bücherei Seevetal 
weiterhin geschlossen bleiben muss, 
ist das Interesse der Leser groß, die 
Onleihe Niedersachsen oder die in 
Meckelfeld eingerichtete Fenster-
ausleihe „Bücherei to-go“ zu nutzen.
In Online-Ratgebern erklärt die 
Bücherei jetzt Schritt für Schritt 
per Video, wie man zum Lesege-
nuss kommt. Die Benutzung eines 
E-Book-Readers und das Ausleihen 
digitaler Medien auf der Seite www.
onleihe-niedersachsen.de wird dabei 

ebenso geschildert wie die Handha-
bung des büchereieigenen Internet-
katalogs. Büchereimitarbeiter Den-
nis Mellerowitz zeigt einfach und 
verständlich, wie man Wunschme-
dien recherchiert, vormerkt oder 
entliehene Medien verlängert.
Die Ratgeber-Videos sind online un-
ter www.bücherei-seevetal.de/rat-
geber abrufbar. Besonders in der 
Schließzeit soll dieser neue Online-
Service eine Erleichterung für die 
Leserinnen und Leser sein, um die 
Zeit zu Hause mit den Wunschme-
dien kurzweilig zu gestalten.

Nutzung von Online-
Katalogen wird einfacher
Bücherei-Service mit Video-Ratgebern

„Stadt.Land.Foto”

Das Stadtmuseum Harburg setzt die Reihe „Stadt.Land.Foto” mit Schwarz-
Weiß-Fotografi en aus dem Museumsarchiv fort. Die Planungen für die
nächste Foto-Ausstellung, die nach „Harburger Geschichten: Die 50er-Jah-
re“ gezeigt wird, laufen bereits auf Hochtouren. Die Ausstellungreihe eröff -
net dem Publikum fortlaufend unterschiedliche Einblicke in die Bestände 
des umfangreichen und stetig wachsenden Foto-Archivs des Museums. 
Besucherinnen und Besucher werden auf einen Streifzug durch die Jahr-
zehnte in Harburg eingeladen und dazu, den südlichsten Bezirk Hamburgs
aus verschiedensten Perspektiven neu kennenzulernen. Foto: AMH

Videos von Rat & Tat
 ■ (pm) Harburg. Der YouTube-Ka-

nal der Kanzlei Rat & Tat, Lüne-
burger Tor 7, kann kostenlos un-
ter https://www.youtube.com/cha
nnelUCz4wZNo7S681lASp3vdyW
dA?view_as=subscriber abonniert 
werden. Dort sind die Videos zum 
Thema „Betriebsübergang“ (ht-
tps://www.youtube.com/watch?v=-
eumYccJTCw&t=94s), „Home-Of-
fice“ (https://www.youtube.com/
watch?v=-HJGLDk6QJE&t=62s) 
und auch „Betriebsbedingte Kündi-
gung“ (https://www.youtube.com/
watch?v=CSIinuck_cQ&t=43s) zu 
sehen.

Online-
Verkehrserziehung

 ■ (au) Hamburg. Der Schutz der 
jüngsten Radfahrer hat für die Ham-
burger Polizei einen besonderen 
Stellenwert. Deshalb wurden auf 
Initiative der Polizeiverkehrslehre-
rinnen und -lehrer vergangene Wo-
che vier Videos zur kindgerechten 
Verkehrserziehung im Internet ver-
öff entlicht. Die kurzen Filmsequen-
zen zeigen das richtige Verhalten im 
Straßenverkehr, erklären Verkehrs-
regeln: „Welche Vorfahrtsregeln 
gibt es? Wo kann ich mit meinem 
Fahrrad fahren?“ Die Antworten 
dazu und der richtige Umgang mit 
dem Fahrrad im Straßenverkehr er-
fahren die Schüler und Schülerinnen 
in kindgerechter Sprache in den vier 
kurzen Lehrfi lmen. Diese sind unter 
https://t1p.de/verkehrsfi lme oder 
über den YouTube-Kanal der Ham-
burger Polizei abrufbar.
Die Inhalte der Lehrfi lme sind Be-
standteil der praktischen Fahrra-
dausbildung an den Schulen.

IBA Hamburg 
Projektdialog

 ■ (mk) Fischbek. Die IBA Ham-
burg veranstaltet zu jedem ihrer 
Entwicklungsgebiete jährlich ei-
nen Projektdialog. Am 22. Feb-
ruar fi ndet der digitale Projektdi-
alog für die Quartiere Fischbeker 
Heidbrook und Fischbeker Ree-
then statt. Die Teilnahme ist via 
Live-Stream hier möglich. Der Link 
ist auch auf der Website der IBA 
Hamburg (www.iba-hamburg.de) 
veröff entlicht.
Zum Ablauf des digitalen Projekt-
dialoges: Karen Pein, Geschäftsfüh-
rerin der IBA Hamburg und Sophie 
Fredenhagen, Bezirksamtsleiterin 
Harburg, begrüßen die Teilnehmer. 
Projektkoordinatorin Philippa Do-
row berichtet dann über die aktu-
ellen Entwicklungen in den beiden 
Quartieren. Alle Interessenten und 
Anwohner sind eingeladen parallel
ihre Fragen per Mail zu stellen. Die 
online gestellten Fragen werden in 
der Veranstaltung live beantwortet.

2 Bitten aus der St. 
Petrus-Gemeinde

 ■ (pm) Heimfeld. Im Contai-
ner der Heimfelder St. Pet-
rus-Gemeinde wohnt im Rah-
men des Winternotprogramms 
ein Mann, der sich dringend 
Winterschuhe, Größe 42/43 
wünscht, damit er bei der Kälte 
nicht mit seinen Turnschuhen 
rumlaufen muss. „Falls also 
jemand welche über hat oder 
gar spendieren will, können 
Sie die Schuhe im Büro ab-
geben“, so Pastor Christoph 
Borger von dieser Kirchenge-
meinde.
Borger schildert noch einen 
weiteren Fall: „Bei mir im 
Haus wohnt in einer kleinen 
25-Quadratmeter-Einlieger-
wohnung seit einer Woche 
ein junger Mann aus Syrien. 
Der hat genau gar nichts. Er 
wünscht sich einen Job, wo er 
Geld verdienen kann und au-
ßerdem noch eine Reihe von 
Dingen: vor allen Dingen ein 
Bett, Bettdecke und Kissen so-
wie Bettwäsche aber auch 1 
bis 2 Kochtöpfe, eine Pfanne, 
ein paar Tupperdosen, einen 
kleinen Esstisch, einen oder 
zwei Stühle, vielleicht einen 
Sessel sowie einen kleinen 
Schrank/Regal nebst Küchen-
ausrüstung (Schneidemes-
ser, Pfannenwender, Schüssel, 
Schneebesen, Schneidebrett 
usw.).“
Falls jemand diese Dinge oder 
andere alltagstaugliche Not-
wendigkeiten gerade übrig hat 
oder spenden will, kann Pas-
tor Borger unter 7904966 an-
gerufen werden. Er würde die 
dann abholen.

Bürgersprechstunde 
mit Martina Oertzen

 ■ (pm) Seevetal. Am Dienstag, 23. 
Februar, lädt Seevetals Bürgermeis-
terin Martina Oertzen von 15 bis 
18 Uhr wieder zur Sprechstunde 
ein. Wegen der aktuellen Situation 
wird sie telefonisch stattfi nden. Inte-
ressierte vereinbaren wie gewohnt 
vorher einen Termin und setzen 
sich dazu mit der Assistenz der Bür-
germeisterin, Martina Dehmer, un-
ter der Telefonnummer 04105 55-
2201 in Verbindung.

Haben Sie eine Meinung
zu aktuellen Themen, die Sie uns 

gerne mitteilen möchten:

redaktion@neuerruf.de



AOB Augenärzte Seevetal

Am Saal 2
21217 Seevetal

 040 / 768 44 74
1angestellte Fachärztin

STANDORT SEEVETAL

AOB AUGENÄRZTE
Gesamtes Spektrum der Augenheilkunde

Vorsorgeuntersuchungen · Augenärztliche Gutachten
Makuladiagnostik · Glaukomdiagnostik

Orthoptik / Sehschule
Optische Kohärenztomographie (OCT)

Dr. med. Nina Bastian
Fachärztin für Augenheilkunde1

AUGENÄRZTE · AUGENKLINIKEN

NEUERÖFFNUNG IM FEBRUAR

www.aob.net

L e i s e  u n d  E e k t i v

Extrem leiser & zugluftfreier Betrieb (43 db(A))

Schnelle und e ektive Beseitigung von 
luftgetragenen Schadsto en wie z.B. Viren, 
Bakterien und Pollen
HEPA-Filter in der Abscheideklasse nach 
EN1822 
Mehrstu ger Betrieb ermöglicht eine 
individuelle Anpassung an die Umgebungssituation   

Schützen Sie sich in  mit 
unserem Raumluft lter!

Ideal für Büros, Schulen und Kindertagesstätten 
sowie Bereiche mit hoher Personenfrequenz.

BESEITIGT MINDESTENS 99,995 %
LUFTGETRAGENER SCHADSTOFFE

SilentCare

M A K L E R  AU S  L E I D E N S C H A F T !

TEAMNORD Immobilien GmbH · www.teamnord.immo
Lüneburger Straße 14  21423 Winsen (Luhe)
Tel.: 04171 89086-0 · kontakt@teamnord.immo

Immobilien-Kompetenz hat einen neuen Namen 
bekommen. Aus Jeanette Böhm Immobilien
wurde TEAMNORD Immobilien Gmbh. 
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■ (pm) Harburg. Bei den JuLis 
Hamburg standen am Wochenende 
auf der ersten Landesmitgliederver-
sammlung des Jahres auch mehrere 
Wahlen an. Zum einen legten sie 
sich auf ihren Spitzenkandidaten für 
die Bundestagswahl, die im Septem-
ber stattfi ndet, fest. Der Landesvor-
sitzende, Carl Cevin-Key Coste (24) 
aus Harburg setzte sich durch und 
meldete Ambitionen an, auf einen 
der vorderen Listenplätze der FDP 
Hamburg kandidieren zu wollen.
Coste kommentierte das Ergebnis 
wie folgt: „Das letzte Jahr hat durch 
die Pandemielage gezeigt, wie wich-
tig eine Partei ist, die sich auch in 
schwierigen Zeiten unermüdlich 
für Bürgerrechte einsetzt und für 
einen vernünftigen Ausgleich zwi-
schen den notwendigen Eingriff en 
der Pandemiebekämpfung und Frei-
heitsrechten einsetzt. Als Spitzen-
kandidat und Innenpolitiker möchte 
ich vor allem hier einen Schwer-
punkt setzten.“ Weitere Schwer-
punktthemen möchte der Jurist im 
Bundestagswahlkampf in den Berei-
chen Chancengerechtigkeit und Auf-
stiegsversprechen, sowie die Klima-
politik setzen.
Bei der Mitgliederversammlung 
wählten die Jungen Liberalen Ham-

burg turnusgemäß einen neuen Lan-
desvorstand. Carl Coste wurde in 
seiner Funktion als Landesvorsit-
zender erneut bestätigt. Seit 2016 
führt der Harburger den liberalen 
Jugendverband. Auch Timo Fischer 

(Programmatik), Abgeordneter der 
Bezirksversammlung Harburg und 
Theresa Bardenhewer (Kommuni-
kation) bleiben im kommenden Jahr 
weiterhin in ihren Ämtern. Neue 
Schatzmeisterin der JuLis wird Jac-
queline Pannier, den Posten der 
Stellvertreterin für Organisation 
hat Gloria Teichmann übernommen.

Coste wird Spitzenkandidat 
der JuLis bei Bundestagswahl
Zwei Harburger im JuLi-Landesvorstand

Carl Cevin-Key Coste Foto: JuLis

■ (pm) Harburg. Die Grüne Bezirks-
fraktion in der Bezirksversamm-
lung hat eine Anfrage an die Innen-
behörde gerichtet, mit der sie das 
Ausmaß der angezeigten Strafta-
ten im Bereich der häuslichen Ge-
walt in Harburg in Erfahrung brin-

gen möchte.
Hintergrund ist die aktuelle Krimi-
nalstatistik, die für das Jahr 2020 
einen signifi kanten Anstieg im Be-
reich der sogenannten Partner-
schaftsgewalt zeigt. Im vergange-
nen Jahr wurden demnach 5.397 
Personen in Hamburg Opfer sol-
cher Gewalttaten, fast 80% davon 
waren Frauen. Die Bezirksfraktion 
möchte deshalb wissen: Wie hoch 

ist der Anteil der Frauen, die im Be-
zirk Harburg Opfer solcher Strafta-
ten wurden und wie stark gegebe-
nenfalls der Anstieg im Vergleich 
zu 2019 ist? Heinke Ehlers, stell-
vertretende Fraktionsvorsitzende 
der Grünen in Harburg, sagte: „Diese 
Informationen sind wichtig, um im 
Bezirk gezielt Programme zu erar-
beiten, welche Betroff ene unterstüt-
zen können.“
Des Weiteren solle die Anfrage In-
formationen zur polizeilichen In-
terventionsmaßnahme „Wegwei-
sung“ einholen. Diese besteht aus 
einer Wohnungsverweisung sowie 
einem Rückkehr- und Betretungs-
verbot und soll die Opfer vor wei-
terer häuslicher Gewalt schützen. 
Die Fraktion möchte wissen, ob auf-
grund der Einschränkungen durch 
die Corona-Pandemie gegebenen-
falls von Verfügungen solcher Weg-
weisungen abgesehen wurde, weil 
die gewalttätige Person keine an-
dere Unterkunft hätte aufsuchen 
können und wenn ja, wie dann si-
chergestellt wurde, dass es nicht 
erneut zu gewalttätigen Übergrif-
fen kommen konnte. Ehlers weiter: 
„Darüber hinaus soll die Anfrage 
die Auslastung der Frauenhäuser 
und die Anzahl von Kindern und Ju-
gendlichen in Harburg in Erfahrung 
bringen, die Opfer häuslicher Ge-
walt wurden.“

Häusliche Gewalt: 
Wie viele Fälle in Harburg?
Grüne: Anfrage zur Kriminalstatistik

Heinke Ehlers: Hintergründe der Kri-
minalstatistik erfragen Foto: Grüne

Kein WLAN/Lan in 
Flüchtlingsunterkünften
Linke: Bessere Infrastruktur ist nötig
■ (pm) Harburg. „Wenn wir es 
ernst damit meinen, dass niemand 
in der Pandemie zurü ckgelassen 
werden darf, dann muss dies auch 
fü r diejenigen gelten, die zu uns ge-
kommen sind, um Schutz vor Krieg 
und Verfolgung in ihrer Heimat 
zu suchen“, so Ulla Taha, stellver-
tretende Fraktionsvorsitzende der 
Partei Die Linke in der Harburger 
Bezirksversammlung. Es bestünde 
real die Gefahr, „dass die Gefl uchte-
ten in ihren Unterkü nften in einer 
Zeit, in der Solidaritä t zum Schutz 
vor Infektion in der Isolierung von-
einander besteht, noch zusä tzlich 
vereinsamen, da ihnen oftmals 
kein oder nicht ausreichend WLAN 
zur Verfü gung steht.“ Dass in den 
Unterkü nften eine funktionierende 
Internetverbindung oftmals immer 
noch eine Raritä t ist, hatte die Ant-
wort des Senats auf eine Anfrage 
von Die Linke in der Bü rgerschaft 

ergeben.
„Dabei ist aktuell eine gute Internet-
verbindung fü r eine Teilhabe am ge-
sellschaftlichen Leben unerlä sslich. 
Das Internet ist oftmals die einzige 
Mö glichkeit fü r Gefl ü chtete, ü ber 
die sie mit ihren Angehö rigen in 
ihren Heimatlä ndern in Kontakt 
bleiben kö nnen. Ebenso gilt dies 
fü r den Kontakt zu den Menschen, 
die sie hier kennen gelernt haben“, 
begrü ndet Taha jetzt den Antrag 
für die Bezirksversammlung. Die 
Behö rde fü r Arbeit, Soziales, Fa-
milie und Integration sowie die 
Trä ger der Einrichtungen im Bezirk 
Harburg werden aufgefordert dafü r 
zu sorgen, „dass das WLAN-Netz in 
den Unterkü nften fü r Gefl ü chtete im 
Bezirk eingerichtet oder ausgebaut 
wird. „Auch fü r die Kinder, die im 
Home Schooling sind, ist eine gute 
Internetverbindung erforderlich. 
Ansonsten werden sie abgehä ngt.“

■ (pm) Harburg. Die CDU-Fraktion 
in der Bezirksversammlung weist 
darauf hin, dass die Bezirksverwal-
tung im Rahmen der so genannten 
Wohnungsbauoff ensive mitgeteilt 
hat, „dass im Jahr 2020 im Bezirk-
samtsbereich Harburg 1.042 Woh-
nungen genehmigt worden sind, 
und dass damit das selbst gesteckte 
Ziel erreicht sei.“
Die Fraktionsspitze stellt aber fest, 
dass in der Vergangenheit nicht 
alle genehmigten Wohnungen 
tatsä chlich gebaut worden sind. 
„Teilweise haben Antragsteller von 
dem Bauvorhaben Abstand genom-
men. Teilweise sind die Realisie-
rungen auch durch anderweitige 
Rahmenbedingungen erheblich er-
schwert oder verzö gert worden“, so 
der stellvertretende Fraktionsvorsit-
zende Uwe Schneider.
Die Zahl der genehmigten Woh-
nungen sei daher kein alleiniges 
und entscheidendes Kriterium fü r 
die Schaff ung von nachgefragtem 
Wohnraum. Deshalb fragt die CDU 

die Bezirksverwaltung, wie sich 
die 1.042 genehmigten Wohnun-
gen 2020 auf die einzelnen Orts-
teile verteilen und bei wieviel dieser 
Wohnungen es sich um solche, die 
ö ff entlich gefö rdert werden, handelt 
und bei denen die Bezirksverwal-
tung ein Belegungsrecht ausü ben 
kann? Auch über die Anzahl der 
Wohnungen fü r Senioren, fü r be-
hinderte Studenten oder Auszubil-
denden erwartet die Opposition in 
der Bezirksversammlung Antwor-
ten, ebenso auf die Frage, wie viele 
der 1.042 Wohnungen tatsä chlich 
fertiggestellt und bezogen wurden.
Gleichsam müsse auch geklärt wer-
den, bei wie vielen der Wohnun-
gen die Bauherren oder Investoren 
von der Realisierung der Bauge-
nehmigung vorü bergehend oder 
endgü ltig Abstand genommen ha-
ben. Und nicht ganz unwichtig: Wie 
viele Wohnungen befinden sich 
derzeit noch im Bau? Insgesamt 
13 Fragen umfasst der Fragenka-
talog der CDU.

Wie viele Wohnungen wurden 
tatsächlich fertiggestellt?
Umfangreicher Fragenkatalog der CDU

1000 Mal frö hlich bunt 
„Danke“ sagen
Blü hende Pfl anzenpracht fü r Eltern

■ (pm) Eißendorf. Schule und Un-
terricht in Corona-Zeiten, das be-
deutet in erster Linie: hohe Belas-
tung fü r Familien. Dies empfi nden 
mit Sicherheit auch viele Eltern 
der 640 Kinder an der Eißendor-

fer Grundschule In der Alten Forst 
so. Schulleiter Andreas Wiedeman 
(57): „In Videokonferenzen mit der 
Schulleitung und in Mails schil-
dern sie immer wieder, wie schwer 
hä ufig der Spagat zwischen Be-
treuung der Kinder, Begleitung 
des Fernunterrichts und der ei-
genen Berufstä tigkeit fä llt.“ Die 
Arbeit der Eltern ‒ und in erster 
Linie der Mü tter ‒ zu wü rdigen, 
stand am Donnerstag und Frei-
tag im Zentrum einer Aktion die-
ser Schule. Alle Eltern durften sich 
an diesen beiden Tagen zwischen 8 
und 13 Uhr eine der 1000 Blumen 

als blü hendes Dankeschö n in der 
Schule abholen.
Wiedemann weiter: „Wir mö chten 
mit diesem kleinen Zeichen ein 
Dankeschö n senden, denn ohne die 
Mithilfe der Eltern wü rden unsere 

Bemü hungen im Distanzunterricht 
nicht so erfolgreich sein kö nnen.“
Damit alle Kinder die digitalen 
Angebote nutzen kö nnen, stehen 
im Bedarfsfall Ausleihgerä te der 
Schule zur Verfü gung. Und wer lie-
ber die Unterlagen ausgedruckt er-
halten mö chte, holt sich „sein“ Pa-
ket persö nlich in der Schule ab. Die 
Schü lerarbeiten werden korrigiert 
und so erhalten die Schü ler detail-
lierte Rü ckmeldungen, erläuterte 
der Schulleiter weiter.
Die blü henden Pflanzen hat die 
Gä rtnerei Rulfs aus Stelle zur Ver-
fügung gestellt.

Andreas Wiedemann und stellv. Schulleiterin Svenja Bruse hatten die Blu-
menpracht in der Sporthalle aufgebaut Foto: priv.
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 ■ (pm) Harburg. Nach Informatio-
nen des Neuen RUF (siehe Ausgabe 
vom 6. Februar) soll aufgrund ei-
nes vorliegenden Vorbescheids-

antrages der Bereich der Verwal-
tungsgebäude der Innenbehörde 
am Großmoordamm/Großmoor-
bogen/Wohlersweg neu gestaltet 
werden. „Unabhängig von den er-
forderlichen Ausnahmen und Be-
freiungen und der Problematik der 
Beeinträchtigung von Anliegern, 
stellt sich für die Bürger in Harburg 
die Frage, ob diese Maßnahme auch 
mit der Aufgabe von wichtigen 
Dienstleistungsstandorten verbun-
den ist“, so die CDU-Fraktion. In 
dem Zusammenhang war bekannt 
geworden, dass an dieser Stelle die 
bisherige Dienststelle des TÜV und 
die Kfz-Zulassungsstelle aufgege-
ben werden sollen
Die Christdemokraten fragen nun 
die Bezirksverwaltung, ob im Rah-

men der beantragten Befreiungen 
und des genannten Vorbescheids-
antrages auch Erkenntnisse da-
rüber vorliegen, dass die bishe-

rige Dienststelle des TÜV und die 
Kfz-Zulassungsstelle am Groß-
moordamm tatsächlich aufgege-
ben werden sollen? Außerdem solle 
die Bezirksverwaltung darüber in-
formieren ob sie Kenntnis davon 
habe, „ob diese Dienststellen gege-
benenfalls an anderer Stelle im Be-
zirksamtsbereich ersetzt werden 
sollen?“ Weitere Frage: „Hält die 
Bezirksverwaltung die eventuelle 
Aufgabe dieser bezirklichen Dienst-
leistungsangebote für angemessen 
und sachgerecht?“ Die vierte und 
letzte Frage dieser in einer so ge-
nannten Kleinen Anfrage gebün-
delten Fragen: „Ist die Bezirksver-
waltung bereit, für den Erhalt der 
vorgenannten Dienststellen ggf. 
einzutreten?“
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 ■ (pm) Harburg. Der Bericht zur 
Vorgehensweise im „Falle Harald 
Krüger“ hat mich wirklich erschüt-
tert und zum Nachdenken gebracht! 
Ich frage mich: Wie wäre denn die 
Reaktion darauf gewesen, wenn be-
kannt geworden wäre, dass das Rote 
Kreuz die so begehrlichen Impfam-
pullen hätte wegwerfen müssen, 
weil abgelaufen??? Welche Alter-
native hätte es denn gegeben? Ich 
verstehe die Problematik der Sache 
schon. Zu wenig Impfstoff  und sehr 
begehrt und auch notwendig, aber 
in diesem Fall: Wie bitte hätte man 
sonst reagieren können?
Unter der Leitung von Herrn Krü-
ger ist das Rote Kreuz Harburg erst 
zu dem geworden, was es heute 
ist!!! Die Entwicklung des Rettungs- 
und Notarztdienstes im Süden 
Hamburgs, das Hospiz und vieles 
mehr kam erst durch den persönli-

chen Einsatz von Herrn Krüger zu-
stande!!!
Das Rote Kreuz Deutschland ver-
stehe ich als Hilfsorganisation im 
humanitären Bereich. Da ist ein 
langjähriger, über Jahre sich ein-
setzender Mitarbeiter, der in nächs-
ter Zeit krankheitsbedingt ausfal-
len wird, sozusagen mit solch einem 
Vorwurf „abgeschossen“ worden. 
Wo kommen wir denn dahin, wenn 
Mitarbeiter wegen Krankheitsaus-
fall so „über Nacht“ ersetzt wer-
den? Solch ein Umgang bei einem ‒ 
gerade ‒ karitativem Arbeitgeber!!! 
Habe kein Verständnis dafür.
Die Entwicklung beim Roten Kreuz 
Harburg bleibt zu beobachten, ob 
diese Hilfsorganisation mit Spenden 
zu unterstützen es wert ist!

A. Grabau-Gülk
per E-Mail

Welche Alternative hätte es 
gegeben?
Zu: DRK-Harburg ... Doppelspitze, 6. Februar, S. 4

L E S E R B R I E F

 ■ (pm) Hamburg/Lüneburg. Ein 
Mops hat sein Frauchen im Ham-
burger Hauptbahnhof orientie-
rungslos zurückgelassen. Später 
veröff entlichte die Bundespolizei-
inspektion Bremen folgende Pres-
semitteilung: „Gewohnt, die Füh-
rung zu übernehmen, stieg er (der 
Mops ‒ die Red.) in den Metronom 
82121 Richtung Hannover. Leider 
schlossen sich im selben Moment 
die Türen und sein Frauchen kam 
nicht hinterher. Diese ließ bei der 
Abfahrt die Leine los, weswegen 
der Mops nicht stranguliert und 
gegen die Tür gezogen wurde.

Vom Anhang befreit, lief er durch 
den Metronom, meldete sich beim 
Zugbegleiter und bat um Unter-
stützung der Bundespolizei, um 
sein zurückgebliebenes Frauchen 
zu benachrichtigen. Im Bahn-
hof Lüneburg erhielt er die er-
wünschte Umsteigehilfe und ließ 
sich im Bundespolizeirevier mit 
Streicheleinheiten massieren. 
Nach mehreren Telefonaten er-
mittelte ein Polizeioberkommissar 
sein Frauchen. Glücklich fand das 
Gespann in Lüneburg wieder zu-
sammen. Der Mops bat darum, sei-
nen Namen nicht zu nennen.

Mops lässt Frauchen im 
Hauptbahnhof zurück
In Lüneburg wieder zusammengeführt

 ■ (pm) Ehestorf. Die Zukunft 
nach „Corona“ planen: Das idyl-
lische Gelände des Freilichtmu-
seums ist für Paare ein idealer 
Ort für die standesamtliche Trau-
ung und die Hochzeitsfeier da-
nach. Ob in der alten Schmiede 
oder im Historischen Tanzsaal: Der 
Kiekeberg bietet eine schöne Ku-
lisse für den Hochzeitstag. Interes-
sierte erreichen die Organisatorin 
Ulrike Beckmann unter Tel. 040 
790176-77 oder vermietung@kie-
keberg-museum.de. Die Trauungen 
im Freilichtmuseum am Kiekeberg 
führt das Standesamt Rosengar-
ten durch.
Der Tanzsaal mit seinen histo-
rischen Wandgemälden eignet 
sich für Trauungen mit bis zu 120 
Gästen. Hier heiraten Paare von 
Oktober bis April. Ein Fahrstuhl 
und behindertengerechte Sani-
täranlagen gehören zur Ausstat-
tung dazu. In der warmen Jah-
reszeit geben sich Paare mit bis 
zu 40 Gästen in der Schmiede 

aus  Pattensen das  Ja-Wort .
„Nach der Eheschließung können 

die Paare im Tanzsaal weiterfei-
ern!“ erklärt Organisatorin Ulrike 

Jetzt für 2021 und 2022 planen
Heiraten im Freilichtmuseum am Kiekeberg

Zuerst eine Fahrt mit dem alten geschmückten Trecker, anschließend die 
Hochzeitsfeier im Freilichtmuseum am Kiekeberg: Warum eigentlich nicht?
 Foto: FLMK

 ■ (pm) Harburg. Zum Shutdown/
Lokdown in der Corona-Krise ist 
dem Artikel „Wie Robinson Crusoe 
allein auf einer Insel...“ ist mir ein 
imteressanter Gedanke eingefallen, 
den ich aufgreifen möchte. Die Ro-
binson-Insel hieß Alejandro Selkirk 
und seit 1966 Isia Robinson. Isia 
Robinson Crusae gehört zum Juan 
Fernandez-Archipel und liegt 34 
Grad 45 Minuten südlicher Breite 
ca 120 Seemeilen von der südame-
rikanischen Küste (Stadt Ranca-
gua /Chile).
Daniel Defoe schrieb den Ro-
man „Robinson Crusoe“ nach dem 
Schicksal des schottischen See-
manns Alexander Selkirk (1676 - 
1721) , welcher 1704 im Juan Fer-
nadez-Archipel auf der zweiten 
Hauptinsel ausgesetzt wurde und. 
vier Jahre und vier Monate ausge-
setzt und ganz alleine ohne jedwe-
den menschlichen Kontakt lebte. 
Am 1. Januar 1709 wurde Alex-
ander Selkirk von Kapitän Dover, 
1. Offi  zier der „Duke“ befreit. Über 
Selkirk liefert uns John Howell aus 
dem Jahre 1829 eine andere Ge-
schichte, die sich anders ausmacht 
als Defoes Robinson.
Alexander Selkirk, Segelmeister ei-
nes Kauff ahrers mit Namen Conque 
Ports, der sich mit seinem Kapitän 
zerstritten hatte, wurde mit Beklei-
dung, Bettzeug, einem Gewehr, et-
was Pulver, Kugeln, Tabak, Hand-
beil, Messer, Kessel, Bibel, seinen 
mathematischen Instrumente und 
Büchern ausgesetzt. Seine ersten 
acht Monate verbrachte er in Trüb-
sal und Grauen vor der Zukunft. 

Hunger und Durst in der ersten Zeit 
hielten ihn am stärksten vom Nach-
sinnen über seinen Zustand in der 
Einsamkeit ab. Nach der weitge-
henden Bewältigung dieser Bedürf-
nisse machte sich der Wunsch nach 
Gesellschaft stärker geltend. Sel-
kirk war niedergeschlagen, melan-
cholisch und dem Selbstmord nahe. 
Die intensive Beschäftigung mit der 
Bibel und das Studium mit der Steu-
ermannkunst richteten ihn wieder 
auf. Durch Wanderungen hielt er 
sich fi t. Seine Stimme trainierte Sel-
kirk durch laute kleine Andachten 
auf Hügeln. Für den Fall einer Er-
krankung lähmte er junge Zicklein, 
die wieder gesundeten. aber ihre 
Schnelligkeit einbüßten. Diese hielt 
er sich in der Nähe seiner Wohn-
hütte. Im gesunden Zustand konnte 
Selkik auch schnelle Ziegen jagen. 
Alexander Selkirk sagte Jahre spä-
ter über sein Leben auf der Insel: 
„Ich gelte jetzt achthundert Pfund, 
doch werde jemals wieder so glück-
lich sein wie damals, da ich keinen 
Heller galt.“ „
Die vorgenommenen Einschrän-
kungen Shutdown/ Lokdown sei-
tens in der Corona-Krise seitens der 
Bundes- und Länderregierungen 
sind politisches Stückwerk. Nach-
besserung erfolgte schon im Früh-
jahr letzten Jahres. Zu einer Pasto-
renfrau sagte ich, dass wir uns in 
der Babylonischen Gefangenschaft 
befi nden.

Werner Ribock
Heimfeld
per E-Mail

Babylonische Gefangenschaft
Zu: „Wie Robinson Crusoe...“, NRH, 6. Januar

Inselschule Neuwerk hat keine Schüler
Senator Ties Rabe: Zwei-Säulen-Modell bewährt sich
■ (pm) Sinstorf/Wilhelmsburg. Die 
Gesamtzahl der staatlichen Schulen 
hat sich gegenüber dem Vorjahr 
nicht verändert, weil sich mehrere 
unterschiedliche Effekte ausglei-
chen: Zwei staatliche Schulen wur-
den zum aktuellen Schuljahr neu 
gegründet: die Grundschule Sin-
storfer Weg in Marmstorf sowie das 
Deutsch-Französische Gymnasium, 
das die Schülerinnen und Schüler 
des nicht staatlichen Lycée Français 
de Hambourg ‚Antoine de St. Exu-
péry‘ übernimmt.
Die Grundschule Stübenhofer Weg 
hingegen schließt sich mit der Stadt-

teilschule Stübenhofer Weg zu einer 
neuen so genannten „Langform“-
Stadtteilschule zusammen. Und 
Hamburgs allerkleinste Schule, die 
Inselschule Neuwerk, hat aktuell 
keine Schülerin und keinen Schüler 
und ist damit vorerst keine offi  zielle 
Schule mehr.
Insgesamt steigt indessen in Ham-
burg der Anteil der Schüler mit Mi-
grationshintergrund (im Ausland ge-
boren oder mit mindestens einem im 
Ausland geborenen Elternteil) weiter 
auf aktuell 51,4 Prozent in den Klas-
sen 1 bis 10; der Anteil der Schüler 
mit nicht deutscher Familienspra-

che auf 28,1 Prozent (Vorjahr 27,5 
Prozent). Umgekehrt besuchen nur 
noch 1.831 Schüler mit Flucht- oder 
direkter Einwanderungsgeschichte 
im aktuellen Schuljahr eine Interna-
tionale Vorbereitungsklasse (IVK) 
oder eine Basisklasse. Schulsenator 
Ties Rabe (SPD): „Damit wird nach 
der Flüchtlingswelle nahezu wieder 
das frühere Niveau von 2015/16 
erreicht. Die meisten der seit 2015 
neu zugewanderten Schülerinnen 
und Schüler sind inzwischen in die 
Regelklassen integriert. Wie bis-
her verteilen sich die besonderen 
Eingangsklassen für zugewanderte 

Kinder und Jugendliche weiterhin 
auf viele Schulen aller Schulformen, 
auch der Gymnasien: 34 Grundschu-
len, 27 Gymnasien und 35 Stadtteil-
schulen.“
Nach dem Wechsel von der Grund-
schule auf die weiterführenden 
Schulen werden im aktuellen Schul-
jahr 49,3 Prozent der Fünftklässler 
an Stadtteilschulen und 50,7 Pro-
zent auf Gymnasien gehen. Das sind 
nahezu die gleichen Werte wie vor 
zehn Jahren. „Das 2-Säulen-Modell 
erweist sich als sehr stabil mit zwei 
Schulformen auf Augenhöhe“, stellte 
der Schulsenator fest.

Bis 8.30 Uhr müssen Anlieger 
Schnee auf Gehweg räumen
Koalition: Kontrolle intensivieren
■ (pm) Harburg. Für einige Tage 
ist es in Hamburg nun tatsächlich 
doch noch Winter geworden: Die 
Rot-Grüne Koalition in der Harbur-
ger Bezirksversammlung weist aus-
drücklich darauf hin, dass Anlie-
ger Winterdienst auf dem Gehweg 
entlang ihres Grundstücks leisten 

müssen, also Schnee räumen und 
bei Eisglätte streuen. Der Grund: 
Die gebührenfi nanzierte Gehweg-
reinigung deckt den Winterdienst 
nicht ab.
Auf Gehwegen dürfen allerdings 
keine Tausalze verwendet wer-
den. Es dürfen nur abstumpfende 
Stoff e (z.B. feinkörniger Kies, Sand, 
Splitt, Blähton) gestreut werden. 
Bei Schneefall oder Glättebildung 
nach 20 Uhr hat der Anlieger für 
seinen „Winterdienst“ auf dem Geh-

weg Zeit bis morgens 8.30 Uhr, an 
Sonn- und Feiertagen bis 9.30 Uhr. 
Die Bezirksämter überwachen die 
Räum- und Streupfl icht der Anlie-
ger auf Gehwegen.
Leider würden diese Regeln oft 
gar nicht oder zu spät wahrge-
nommen, bedauert die Koalition. 

Außerdem würde zu oft und gerne 
Salz genommen ‒ auch beim Win-
terdienst von Firmen. „Streumuf-
fel“ sollten daher auf ihre Pfl ichten 
hingewiesen und gegebenenfalls 
sanktioniert werden“, fordert nun 
ein gemeinsamer Antrag der Koali-
tion. Darin heißt es: „Wir bitten die 
Bezirksverwaltung, die Kontrolle 
der Gehwege im gesamten Bezirk 
auf geeignetes und rechtzeitiges 
Streuen seitens der Anliegerinnen 
und Anlieger zu intensivieren.“

Gehwege müssen morgens beizeiten geräumt werden Foto: pm

Beckmann. „Für wen er zu groß 
sein sollte, bietet das Erdgeschoss 
der Brennerei aus Pattensen und 
der Innenhof einen passenden Ort 
für die Feier!“ Auf dem Gelände 
mit den traditionellen Häusern 
und Gärten werden Hochzeitsfo-
tos gemacht und Erwachsene spa-
zieren über das Museumsgelände. 
Kinder beobachten die Schafe, Rin-
der und Schweine alter Rassen und 
toben auf den Spielplätzen. Beck-
mann steht Interessierten bera-
tend zur Seite: „Von der Auswahl 
der Räumlichkeit, über die Gast-
ronomen bis hin zum Fotografen: 
Wir unterstützen Paare bei ihrer 
Planung, damit sie eine wunder-
schöne Hochzeit bei uns feiern 
können.“ Bei Bedarf organisiert 
das Museum Kinderaktionen oder 
Führungen. Auf Wunsch bietet der 
Museumsgasthof „Stoof Mudders 
Kroog“ ein individuell abgestimm-
tes Hochzeitsmahl mit Spezialitä-
ten aus der Region an.
Trauungen  im Fre i l i ch tmu-
seum am Kiekeberg führt das 
Standesamt der Gemeinde Ro-
sengarten durch. Informatio-
nen erhalten Interessierte unter 
Tel. 04108 433337 und www.ge-
meinde-rosengarten.de.

Bald kein TÜV und keine 
Zulassung mehr in Harburg?
CDU von Bauplänen überrascht

Der TÜV am Großmoordamm ‒ bald Vergangenheit? Foto: pm



#ÄrmelHoch – das Update zur Corona-Schutzimpfung

Drei Impfstoffe, die zugelassen, wirksam und sicher sind* Was ist mRNA?

mRNA (Boten-Ribonukleinsäure) ist die 

„Bauanleitung“ für jedes einzelne Eiweiß 

des Körpers und ist nicht mit der Erb-

information – der DNA – zu verwechseln. 

In mRNA-Impfstoffen gegen COVID-19 

ist eine „Bauanleitung“ für einen Baustein 

des Virus, das sogenannte Spikeprotein,

enthalten. Die nach der Impfung gebilde-

ten Spikeproteine werden vom Immun-

system als Fremdeiweiße erkannt, dadurch 

werden spezifische Abwehrzellen aktiviert.

* Quelle: europäische Zulassung, Empfehlungen der Ständigen Impfkommission, Impfverordnung des Bundesministeriums für Gesundheit. ** Die Wahrscheinlichkeit, an COVID-19 zu erkranken, sinkt bei den Geimpften um den genannten Prozentsatz. *** Lipid-Nanopartikel-Formulierung.

Was bedeutet Vektor-basiert?

Vektor-basierte Impfstoffe enthalten 

für den Menschen harmlose Erreger – 

die Vektoren. In diese wurde ein Gen 

eingebaut, das den Bauplan für das 

bereits erwähnte Spikeprotein enthält. 

Ein Vorteil dieser Impfstoffe: Sie kön-

nen bei 2 bis 8 Grad transportiert und 

gelagert werden.

Firma/

Impfstoffname

EU-

Zulassung 

Nötige 

Impfungen

Anwendung Lagerung 

& Kühlung

Wirksamkeit**ImpfstofftypEmpfohlene 

Altersgruppe

Empfohlener 

Impfabstand

Comirnaty 

(BNT162b2)

BioNTech/Pfizer ab
16

Jahren 21. Dez. 2020intramuskulär
–90 bis –60 °C

5 Tage bei 2–8 °C
bis zu 95 %

mRNA + 
LNP***

3–6 WOCHEN

COVID-19 Vaccine 

Moderna (mRNA-1273)

Moderna ab
18

Jahren 6. Jan. 2021intramuskulär
–25 bis –15 °C
30 Tage bei 2–8 °C

bis zu 94 %
mRNA + 
LNP***

4–6 WOCHEN

AstraZeneca
COVID-19 Vaccine 

AstraZeneca 

(AZD1222)

18–64
Jahre

29. Jan. 2021intramuskulär 2–8 °C
bis zu 70 %

Vektor-basiert
ChAdOx1, 

nicht replizierend

9–12 WOCHEN

Der Etappenplan 2021: Wer wird wann geimpft?

Impfstart 
27.12.2020

Frühling 
2021

Sommer 
2021

Februar 
2021

1.
Etappe 

2.
Etappe 

3.
Etappe 

Ziel 
erreicht.

Durch hohe 
Impfquote 

alle schützen: 

Herdenimmunität 
erreichen

Impfangebot für 
· alle älteren Menschen 

· exponierte Berufe 

(insbesondere Gesundheits- 

und Pflegeberufe) 

· Menschen mit bestimmten 

Vorerkrankungen

Impfangebot für 
alle Erwachsenen

Impfangebot für 
· Bewohner:innen von 

Pflegeheimen 

· über 80-Jährige

Lieferung der drei Impfstoffe im 1. Quartal
Gesamtmengen Deutschland aus EU-Bestellungen, gemäß Planzahlen der Hersteller, 

abhängig von Einhaltung der geplanten Liefertermine

Durch die Zulassung des 

Impfstoffes von AstraZeneca 

können im Februar rund 

1,7 Mio. Menschen zusätzlich 

ihre Erstimpfung erhalten.

BioNTech/Pfizer
≈ 10,3 Mio.

Moderna
≈ 1,8 Mio.

AstraZeneca
≈ 5,6 Mio.

+

Die Impfung schützt vor schwerer Krankheit

Kopfschmerzen1
Fieber2

4 Halsschmerzen

5 Atemnot

6 trockener Husten

7 Abgeschlagenheit

Durchfall8

3 Verlust Geruchs-/
Geschmackssinn

Häufige Symptome von COVID-19 Komplikationen von COVID-19

Atemnot bis hin zur 

Beatmungspflichtigkeit

Folgeschäden am 

Nervensystem

Folgeschäden an 

Herz und Gefäßen 

Überschießende 

Immunreaktion

Langzeitfolgen

von COVID-19

Lungen-

entzündung

Typische Impfreaktionen
% der Geimpften, gerundet, Basis mRNA-Impfstoffe

20

40

60

80

0

80 % 60 % 50 % 30 % 30 % 20 % 10 %
Schmerz an der

Einstichstelle

Müdigkeit Kopf-

schmerzen

Muskel-

schmerzen

Frösteln Gelenk-

schmerzen

Fieber

100

Diese Beschwerden nach einer Impfung sind 

keine schweren Nebenwirkungen, sondern ein 

Zeichen dafür, dass das Immunsystem anfängt 

zu arbeiten. Sie sind also ein Teil der Wirkung, 

die schließlich zum Schutz vor gefürchteten 

Krankheiten führt, und sie sind meist nach 

24 Stunden verschwunden.

Fragen & Antworten, Videos, Downloads und 

Newsletter unter Corona-Schutzimpfung.de

Stellen Sie Ihre Fragen beim kostenfreien 

Info-Telefon unter 116 117

Bleiben Sie auf dem Laufenden:

bmg.bund

bmg_bund

Bundesministerium für Gesundheit

bundesgesundheitsministerium

IMPFSTOFFE FÜR 
DEUTSCHLAND 

Rund 3,3 Millionen Impfungen sind in den ersten sechs Wochen bereits durchgeführt worden – rund 1 Million Menschen haben auch schon 

ihre Zweitimpfung erhalten (Stand: 8. Februar 2021). Noch ist der Impfstoff knapp. Aber alle produzierenden Unternehmen, die EU, der Bund, 

die Länder und die vielen Menschen aus den Gesundheitsberufen geben alles und krempeln die #ÄrmelHoch – damit wir schneller impfen 

können. Lesen Sie sich folgende Informationen bitte aufmerksam durch. Auf Ihre Entscheidung für die Corona-Schutzimpfung kommt es an.

Bundesgesundheitsminister 

Jens Spahn beantwortet mit 

seinen Gästen Ihre Fragen rund um 

die Corona-Schutzimpfung im 

Livestream am 20.2. um 14.00 Uhr auf 
ZusammenGegenCorona.de/live

LIVE 
TALK
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Bei Interesse: Rückfragen  
an den Hamburger  

Tierschutzverein  
unter (040) 2 111 06-6

WER GIBT UNS EIN 
neues  
Zuhause?

Art: Kleinwidder
Löffel zeigt sich bei uns neugierig, 
aber zurückhaltend gegenüber neuen 
Menschen, aber mit einer Portion 
Futter kann man sich immer in ihr 
Herz schleichen. Löffel kennt aus ihrem 
vorherigen das Zusammenleben mit 
Hunden, weshalb es sie nicht groß stö-
ren wird, wenn in ihrem zukünftigen 
Zuhause auch welche leben. Unsere 
Kaninchendame möchte natürlich 
nicht alleine seine Zukunft verbringen, 
weshalb wir für ihn ein Zuhause 
suchen, wo schon mindestens ein*e 
Artgenoss*in auf sie wartet oder sie 
zieht zusammen mit einem weiteren 
Kaninchen von uns aus. Bei uns lebt 
er aktuell drinnen, weshalb er auch 
erst nächstes Jahr in die Außenhaltung 
ziehen könnte, aber ein Wohnungshal-
tung mit einem großen Gehege und 
Freilauf ist ebenso möglich.

Rudi zeigt sich bei uns im Tierheim 
noch etwas zurückhaltend, was wahr-
scheinlich daran liegt, dass er schon 
einiges mitgemacht hat. Mit etwas Lie-
be und Geduld, wird er sich bestimmt 
auch Menschen ein wenig öffnen. 
Der Meerschweinchenmann lebt bei 
uns in der Außenhaltung, weshalb er 
aktuell auch nur in diese vermittelt 
werden kann, weil ihm der Wind im 
Fell mit Sicherheit fehlen würde. Der 
hübsche Rudi freut sich in Zukunft 
seine eigene Meerschweinchengruppe, 
in der er leben und wieder so richtig 
Meerschweinchen sein kann.

Rudi

Löffel

Art:  Glatthaarmeer-
schweinchen
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 ■ (pm) Wilhelmsburg. Ein Dreier 
von Keith Hornsby in der letzten 
Sekunde verhindert, dass sich die 
Hamburg Towers für einen starken 
Auftritt bei den EWE Baskets Olden-
burg belohnen können, und besie-
gelt die 89:88-Niederlage. Der Block 
von Terry Allen gegen Rickey Paul-
ding drei Sekunden vor Schluss hätte 
zur Szene des Spiels werden können. 
Doch es waren eben diese drei Sekun-
den und ein Dreier von Hornsby, die 
die Hamburg Towers von einem Er-
folg beim Tabellenvierten trennten.
Mit Wut im Bauch und der Coolness 
im Abschluss präsentierten sich die 
Oldenburger im ersten Viertel. Mit 
einer fast perfekten Feldwurfquote 
sicherten sich die Hausherren die 
schnelle Führung (11:5) und behiel-
ten diese auch für den Rest des ersten 
Viertels. Eine ebenfalls starke Towers-
Dreierquote (56%) machte den feh-
lenden Druck in der Defensive wett 
und hielt die Hamburger gegen scharf 
schießende Niedersachsen im Spiel. 
Mit mehr Durchschlagskraft in der 

Verteidigung etablierten die Towers 
langsam ihr Spiel und konnten durch 
Maik Kotsar ausgleichen (39:39, 15. 
Minute). Nachdem zuerst Terry Allen 
per Dunk und erneut Maik Kotsar, der 
einen 6:0-Lauf vollendete, die Ham-
burger in Führung gebracht hatten, 
war es Pressey, der mit einem Buz-
zerbeater das Spiel bei ausgegliche-
nem Punktestand (50:50) in die Halb-
zeit brachte. Nach dem Seitenwechsel 
waren es erneut Allen und Kotsar, die 
einen Vorsprung für die Hamburg To-
wers erzielten (55:59). Doch ange-
führt von Rickey Paulding, der gleich 
acht Punkte in Serie einstreute, hol-
ten sich die Oldenburger die Führung 
zurück. Den Grundstein für eine span-
nende Schlussphase legte TJ Shorts. 
Im Schlussabschnitt konnte sich kein 
Team entscheidend absetzen. Die 
Führung wechselte fast mit jedem 
Angriff. Kurzzeitig zog Oldenburg 
mit drei Zählern davon (81:78, 35. 
Minute), dann übernahmen wieder 
die Hamburger und gingen ebenso in 
Front (81:84, 37. Minute). Bei 86:86 

brach die letzte Spielminute an. Gleich 
zwei Mal stand TJ Shorts, der den 
Sack hätte zumachen können, an der 
Freiwurfl inie ‒ gleich zwei Mal ließ er 
jeweils einen Versuch liegen ‒ zwei 
Punkte, die in der Endabrechnung 
fehlten. So bot sich für Oldenburg 
bei noch acht Sekunden Spielzeit die 
Chance auf den Ausgleich ‒ oder den 
Sieg: erneut mit einem Buzzerbeater 
und einem glücklichen Drei-Punkte-
Wurf. Endstand: 89:88. Die Towers 
standen nach einem Spiel, in dem Ol-
denburg der klare Favorit war, mit 
leeren Händen da, obwohl sie den 
Gastgebern über weite Strecken Pa-
roli bieten konnten und das durchweg 
hohe Tempo mitgingen und auch auf 
das aggressive Pressing der Ostfrie-
sen stets eine Antwort fanden. Auf Au-
genhöhe sein hat am Mittwoch nicht 
gereicht ‒ bedauerlich, nach der un-
nötigen 92:95-Heimniederlage vom 
Wochenende vor eigener Kulisse ge-
gen Bayreuth. Das Freitagsspiel ge-
gen Bonn war bei Drucklegung noch 
nicht beendet.

Überraschung in Oldenburg in 
letzter Sekunde verpasst
Glückstreff er verhindert Erfolg im Nordderby

Verletzungspech schlägt 
erneut zu ‒ Richter fällt aus
Verletzungspech lässt Towers nicht los
 ■ (pm) Wilhelmsburg. Wenige 
Stunden vor dem Auwärtsspiel der 
Towers in Oldenburg stand es fest: 
Johannes Richter fällt mit einer 
Knieverletzung längerfristig aus.
Die Hamburg Towers bleiben in 
dieser Saison von Hiobsbotschaf-
ten nicht verschont. Nach Hendrik 
Drescher und Hans Brase fällt mit 
Johannes Richter bereits der dritte 
so genannte Big Man in dieser 
Spielzeit mit einer Knieverletzung 
aus. Während einer Einheit zu Be-
ginn der Woche verspürte der Cen-
ter einen stechenden Schmerz im 
Knie und brach daraufhin das Trai-
ning ab. Nach einer Untersuchung 
bei Teamarzt Dr. Helge Beckmann 
zur Wochenmitte muss der Center 
mindestens sechs bis acht Wochen 
pausieren.
„Johannes sollte die Rotation auf 
den großen Positionen erweitern. 
Dass es bereits den dritten Big 
Man bei uns triff t, ist für uns als 
Klub, gelinde ausgedrückt, über-

aus unglücklich“, so der Sportdi-
rektor Marvin Willoughby weiter. 
„Wir werden den Spielermarkt im 
Auge behalten. Allerdings werden 
wir jetzt nicht überstürzt handeln, 
unser Budget ist schließlich nicht 
unendlich“, so Willoughby auch 
mit Blick auf die unter Berück-
sichtigung fehlender Zuschauer-
einnahmen aufgestellten Saison-
planungen.
Johannes Richter wechselte im 
Januar von den JobStairs GIES-
SEN 46ers zu den Towers. Im An-
schluss absolvierte er drei Partien 
für die Hanseaten. Bei seiner Pre-
miere im Towers-Trikot in Mün-
chen feierte Richter mit fünf Punk-
ten einen gelungenen Einstand. 
Beim 98:70-Sieg gegen Frankfurt 
erzielte der 2,05 Meter große Big 
Man keine Zähler, im Spiel gegen 
Bayreuth gelangen ihm mit einem 
sehenswerten Dunk seine ersten 
Punkte in der heimischen edel-op-
tics.de-Arena.

Harburg hält zusammen
Corona: Mit dem HSV Hinz & Kunzt unterstü tzen
■ (pm) Harburg. Die Corona-Pan-
demie hat das Leben vieler Men-
schen in den vergangenen Mona-
ten komplett auf den Kopf gestellt. 
So auch das Leben vieler Obdachlo-
ser, die ihr Geld normalerweise mit 
dem Verkauf des Hamburger Stra-
ßenmagazins Hinz & Kunzt verdie-
nen. Die Straßen sind wie leergefegt 
und das Verkaufen der Magazine 

wird immer schwieriger. Um den 
Hinz & Kunzt-Verkä ufern unter die 
Arme zu greifen, hat der HSV das 
Heft dahin gebracht, wo jetzt alle 
sind: ins Internet. Das Magazin kann 
vorü bergehend im HSV-Onlineshop 
und im Onlineshop des HSV Suppor-
ters Club mitbestellt werden. Alle 
Magazinkä ufer helfen den Hinz & 
Kunztlern dabei, ihren Lebensun-

terhalt auch in dieser schwierigen 
Phase zu bestreiten. Harburg hä lt 
zusammen!
Wer sich nicht fü r den Hamburger 
SV interessiert, den Verkä ufern aber 
trotzdem etwas Gutes tun mö chte, 
kann sich im Internet unter folgender 
Adresse ü ber Spendenmö glichkeiten 
informieren: www.hinzundkunzt.de/
helfen/online-spenden.

H S V - CO R N E R Glückstankstelle Gartencenter
Den Blick statt zurück nach vorn gerichtet
 ■ (gd) Emmelndorf. „Wir zäh-
len uns keineswegs zu den Verlie-
rern in der Corona-Krise“, so Cars-
ten Matthies, Geschäftsführer des 
Matthies Gartencenters. Zunächst 
scheint diese Aussage erstaunlich, 
hat das Unternehmen doch erst vor 
einem Jahr mit erheblichem fi nan-
ziellem Aufwand einen Neubau er-
richtet und somit seinen Standort 

von Hittfeld nach Emmelndorf ver-
legt ‒ exakt zwei Wochen vor dem 
ersten Lockdown im vergangenen 
Jahr. Gern wären Carsten Matthies 
und sein Team am neuen Standort 
gleich voll durchgestartet. Doch er 
sieht auch eine gute Seite in dem 
Ganzen. „Der Lockdown im März 
2020 war für uns so etwas wie ein 
Probelauf. So waren wir auch für 
den zweiten Lockdown Mitte De-
zember gut gerüstet. Zudem wären 
wir am alten Standort in Hittfeld 
mit dieser Situation und den gan-
zen Einschränkungen total überfor-
dert gewesen.“
Anfang April letzten Jahres konnte 
das Matthies Gartencenter dann 
wieder öff nen, allerdings auch hier 
nur unter Einhaltung aller Hygiene-
vorschriften. „Off ensichtlich hatten 
die Verantwortlichen zu dem Zeit-
punkt erkannt, dass auch Pfl anzen 
ein Teil unseres täglichen Lebens 
sind“, stellt Carsten Matthies fest. Ei-
niges von dem, was sich die Unter-
nehmensleitung und das Team für 
2020 vorgenommen hatte, musste 
von der Agenda gestrichen werden, 
wie zum Beispiel die Grill- und Gar-
tenseminare (in all den Jahren zu-
vor immer bestens frequentiert). 
Das Gartencenter wurde durch die 
Einschränkungen zunächst zu ei-
nem reinen Versorgungsunterneh-
men. „Wir alle, und vor allem un-
sere neuen Mitarbeiter, konnten 
diese Zeit aber gut als Einfi ndungs-

phase nutzen und uns in die neuen 
Arbeitsabläufe einarbeiten“, verrät 
der Geschäftsführer, „Glücklicher-
weise mussten wir auch keine Ent-
lassungen vornehmen.“
Etwas mehr als gewöhnungsbe-
dürftig für die Kundschaft, bedingt 
durch die Lage direkt an der Lan-
desgrenze zu Hamburg, waren die 
unterschiedlichen Bestimmungen 
und Maßnahmen der Landesregie-
rungen. Was in Hamburg erlaubt, 
war unter Umständen in Nieder-
sachsen verboten, somit natürlich 
auch in Emmelndorf ‒ und gleich-
zeitig natürlich auch anders herum. 
„Die Besucher- und Kundenfrequenz 
war zeitweilig etwas zurückhaltend. 
Man merkte manchen Kunden eine 
gewisse Verunsicherung und Be-
sorgnis deutlich an“, stellt Carsten 
Matthies fest. Gern hätten er und 
seine Mitarbeiter auch das neue 
Café im Obergeschoss des Centers 
schon voll in Betrieb genommen, 
war aber wie so vieles andere eben-
falls nicht, beziehungsweise zeit-
weilig nur eingeschränkt möglich. 
Einzig die Zooabteilung und der Re-
paraturbetrieb durften während des 
Lockdowns geöff net bleiben. Aller-

dings haben viele Kunden während-
dessen die Möglichkeit des „call 
& collect“ genutzt. Die Kundschaft 
konnte sich bequem von zuhause 
aus in aller Ruhe über die Angebote 
informieren, telefonisch ordern und 
dann die Bestellung im Gartencen-
ter abholen.
„Wir sind für einen Neustart bes-
tens aufgestellt. Von uns aus kann 
es wieder losgehen ‒ vielleicht so-
gar schon an diesem Wochenende“, 
lässt Carsten Matthies wissen und 

fügt noch an: „Die Vorbereitungen 
für die neue Gartensaison sind wit-
terungsbedingt weitestgehend ab-
geschlossen. Unsere Lieferanten 
stehen schon bereit. Sobald Schnee 
und Frost vorbei sind, werden wir 
auch wieder das ganze Sortiment an 
Pfl anzen für Balkon, Beet und Gar-
ten anbieten.“ Gartenmöbel, Grill 

und Gartengeräte sind ohnehin das 
ganze Jahr über in großer Auswahl 
vorrätig. Damit blickt der Geschäfts-
führer optimistisch (um in diesem 
Zusammenhang das Wort „posi-
tiv“ zu vermeiden) in die Zukunft. 
Blühende und lebendige Pfl anzen 
bringen Freude in das Leben der 
Menschen. Carsten Matthies: „Un-
ser Gartencenter, mit allem, was 
dazu gehört, soll für unsere Kun-
den und Besucher eine ‚Glückstank-
stelle’ sein.“

Trotz aller Einschränkungen, 
Geschäftsführer Carsten Matthies 
schaut mit Optimismus in die 
Zukunft  Foto: gdDie Gartensaison kann beginnen 

und das Gartencenter liefert Inspi-
rationen für Terrasse und Balkon 
 Foto: gd

Die Regale sind bereits gefüllt mit zahlreichen Accessoires für die schöns-
te Zeit des Jahres Foto: gd

Anzeige

 ■ (pm) Harburg. In einem gemein-
samen Antrag setzen sich Grüne- 
und SPD-Fraktion in Harburg für 
eine professionelle Umsetzung von 
Beteiligungsverfahren für Bürger 
in Corona-Zeiten ein. Der Antrag 
wurde im aktuellen Hauptausschuss 
am Dienstag einstimmig beschlos-
sen.
„Demokratie lebt von der Teilhabe. 
Hamburger Bezirke führen neben 
den gesetzlich vorgeschriebenen 
Verfahren weitere Beteiligungser-
fahren durch, um die Partizipation 
an politischen Prozessen zu stär-
ken, sagte Jürgen Marek, stellver-
tretender Fraktionsvorsitzender der 
Grünen und erläutert hierzu: „Da-
mit die Umsetzung gelingen kann, 
müssen diese Verfahren niedrig-
schwellig und barrierearm organi-
siert und konzipiert werden. Eine 
breite Beteiligung und professio-
nelle Gestaltung sind eine wichtige 
Voraussetzung. Dieses ist in Zeiten 
der Corona-Pandemie zusätzlich 
durch zahlreiche Einschränkungen 
des sozialen Lebens mit strengen 
Abstands- und Hygieneregeln er-
schwert. Wichtig ist hier eine zeit-
nahe Entwicklung und Umsetzung 
digitaler Formate“.
Zur Unterstützung der Bezirke liegt 
aktuell eine Bürgerschaftsdruck-
sache zum Thema „Demokratische 
Teilhabe und professionelle Bürger-
beteiligungsverfahren in den Bezir-
ken auch unter Coronabedingungen 
ermöglichen“ vor. Der Senat wird er-
sucht, Bürgerbeteiligungsverfahren 
zu erarbeiten und diese den Bezir-
ken zur Verfügung zu stellen. Nied-

rigschwellige Maßnahmen zur Schu-
lung von Verwaltungsmitarbeitern 
der Bezirke in Konzeption, Durch-
führung, Moderation und Auswer-
tung von Bürgerbeteiligungsverfah-
ren sollen angeboten und weitere 

Maßnahmen zur Schaffung einer 
IT-Struktur für Online-Beteiligungs-
plattformen geschaff en werden.
Hierfür, so Marek weiter, sei eine 
Finanzierung aus den für die Be-
wältigung der Corona-Pandemie 
vorhandenen, zentralen Mitteln vor-
zunehmen. Für eine Umsetzung im 
Bezirk seien klare Vorstellungen 
und gezielte Aktivitäten des Bezirks 
unabdingbar.
Insbesondere soll auch geprüft wer-
den, „ob bezirksübergreifende Be-
teiligungsverfahren und -formate, 
wie z.B. digitale Bürgerkonferenzen 
zum integrierten Klimaschutzkon-
zept (der Neue RUF berichtete), auf 
der Grundlage der Bürgerschafts-
drucksache zeitnah gestaltet und fi -
nanziert werden können“.

Bürgerbeteiligung  trotz 
Corona
Vorstoß von Rot/Grün

Jürgen Marek priv.

Anzeigenschluss Donnerstag 17.00 Uhr

Partnervermittlung 
in der Wirtschaft
■ (pm) Harburg. Die Innovations-
Kontakt Stelle (IKS) Hamburg feiert 
10. Geburtstag. Die Unternehmerin 
Stefanie Langner, die mit ihrem Star-
tup Leankoala GmbH die Hilfe der IKS 
Hamburg in Anspruch genommen 
hat, der Unternehmer Henning Fehr-
mann von der Fehrmann Tech Group 
und Professor Schüppstuhl von der 
Technischen Universität aus Harburg 
wollen am 15. Februar in einem On-
line-Talk mit Fachleuten über ihre Er-
kenntnisse berichten.



Ständiges
 Müssen?

 Nächtlicher
Harndrang?

Das kann helfen!

Für Ihre Apotheke: 

Prostacalman   
(PZN 13588549)

www.prostacalman.de

Abbildung Betroffenen nachempfunden

PROSTACALMAN. Wirkstoffe: Serenoa 
repens ø, Pareira brava ø, Populus tremuloides 
Dil. D2. Prostacalman wird angewendet 
entsprechend den homöopathischen 
Ar zneimit telbildern. Dazu gehören: 
Blasenentzündungen und Beschwerden beim 
Wasserlassen, bei vergrößerter Prostata. 
www.prostacalman.de • Zu Risiken und 
Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage 
und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. 
• PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfi ng

RUBAXX. Wirkstoff: Rhus toxicodendron Dil. D6. Homöopathisches Arzneimittel bei rheumatischen Schmerzen in Knochen, Knochenhaut, Gelenken, Sehnen und Muskeln und Folgen von Verletzungen und Überanstrengungen. www.rubaxx.de • Zu Risiken 
und Nebenwirkungen lesen Sie die Packungsbeilage und fragen Sie Ihren Arzt oder Apotheker. • PharmaSGP GmbH, 82166 Gräfelfi ng

Gelenkschmerzen können Be-
troffenen das Leben schwer 
machen. Doch ein speziel-
les Arzneimittel überzeugt 
zahlreiche Schmerzgeplagte: 
Rubaxx (Apotheke) ist wirk-
sam bei rheumatischen Ge-
lenkschmerzen, dabei aber 
sanft zum Körper.

Etwa 20 Millionen Deutsche 
leiden an Knieschmer-

zen. Auch andere 
Gelenke wie Hüfte, 
Schulter oder Finger 
 bereiten vielen Pro-

bleme. Mittlerweile 
vertrauen zahlreiche 

Betroffene auf spezielle 
Arzneitropfen namens 
Rubaxx. Das Besondere 
daran: der natürliche 
Arzneistoff T. querci-
folium, der wirksam 
bei rheumatischen 
Schmerzen in Gelen-
ken, Muskeln, Sehnen 
und Knochen ist.

Wirksam gegen Schmerzen, 
sanft zum Körper 

Die Arzneitropfen Rubaxx 
bieten Betroffenen Wirksamkeit 

kombiniert mit guter Verträglich-

keit. Denn ihr Arzneistoff 
wirkt schmerzlindernd, 
ist dabei aber sanft zum 
Körper und schlägt nicht 
auf den Magen. Die typi-
schen Nebenwirkungen 
chemischer Schmerzmittel 
wie Magengeschwüre oder 
Herzbeschwerden sind 
nicht bekannt, Wechselwir-
kungen mit anderen Arz-
neimitteln ebenfalls nicht. 

Gelenkschmerzen:
Das kann helfen!

Wirkung ohne 
Umwege

Dank der Tropfenform 
kann der Wirkstoff in 
Rubaxx direkt über die 
Schleimhäute aufge-
nommen werden und 
seine schmerzlindernde 
Wirkung ohne Umwege 
entfalten. Tabletten da-
gegen müssen zunächst 
im Magen zersetzt werden 

und fin-
den erst 
n a c h 
e i n e m 
l a n ge n 
W e g 
über den 
Verdau-
u n g s -
trakt ins Blut. Ein wei-
terer Pluspunkt der 
Tropfen: Betroffene 
können Rubaxx je nach 
Verlauf und Stärke ihrer 
Schmerzen individuell 
dosieren.  

Rund 20 Mio. 
Deutsche leiden an 

Knieschmerzen

DAS KNIE GELENK
Das größte Gelenk 
des Körpers ist auch 
das anfälligste für 
Schmerzen: Folgen 
von Verletzungen und 
Überanstrengungen, 
Übergewicht oder 
Fehlstellungen kön-
nen Kniebeschwerden 
auslösen.

Etwa 25 % der 
Erwachsenen haben 

Hüftschmerzen 

DAS HÜFT GELENK 
Das Hüftgelenk gilt als 
Dreh- und Angelpunkt 
unseres Bewegungs-
apparats. Als Folge 
jahrelanger Belastung 
durch unser Körperge-
wicht kommt es v. a. im 
Alter zu Beschwerden. 

Jeder 4. in Deutsch-
land ist von Schulter-
schmerzen betroffen 

DAS SCHULTER GELENK 
Treten Schmerzen in 
der Schulter auf, kön-
nen das Gelenk selbst, 
aber auch umliegende 
Muskeln oder Sehnen 
betroffen sein. Oft be-
reiten dann einfachste 
Dinge Probleme, z. B. 
Haare kämmen oder 
das Greifen zum obers-
ten Regal.

Gelenkschmerzen?

Rubaxx 

Thema: Rheumatische Schmerzen in Gelenken, Muskeln und Knochen
Medizin ANZEIGE
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Schirmherr spendet 10.000 Euro
Rüdiger Grube: Überraschung im Harburg-Huus
■ (pm) Harburg. Menschen, die bei 
Schnee und eisigem Wind in Haus-
eingängen übernachten, die als Ob-
dachlose jeden Tag auf der Straße 
ihr Leben riskieren: Für Prof. Dr. 
Rüdiger Grube eine schlimme Vor-

stellung. Deshalb unterstützt er als 
prominenter und sehr umtriebiger 
Schirmherr die DRK-Obdachlosen-
unterkunft Harburg-Huus vom ers-
ten Tag an.
Jetzt hat Grube die 15 Gäste der 
Harburger Einrichtung und das vor 
Ort tätige DRK-Team mit einer be-
sonderen Geste überrascht. Ge-
meinsam mit seiner Ehefrau, der 
Star- und Fernsehköchin und Un-
ternehmerin Cornelia Poletto sowie 
den Familienhunden Franz und Sissi 
brachte er einen Spendenscheck 
über 10.000 Euro ins Harburg-

Huus. „Mir ist das eine Herzens-
angelegenheit“, gab der 69-Jährige 
zu. „Unterstützung für Obdachlose 
wird in der Corona-Krise besonders 
dringlich, die Menschen sind drau-
ßen in Lebensgefahr. Zugleich wer-

den viele Möglichkeiten der Hilfe 
für sie durch den Lockdown einge-
schränkt. Im Harburg-Huus kann 
den obdachlosen Gästen nicht nur 
mit Essen, Kleidung und einem Bett 
weitergeholfen werden. Dank der 
guten Sozialberatung gelingt es, für 
die Betroff enen positive Verände-
rungen zu bewirken“, so Grube. Die 
Zahlen beweisen das: Seit der Er-
öff nung im Sommer 2018 konnte 
das DRK-Team mehr als 200 Gäs-
ten eine dauerhafte Wohnung ver-
mitteln.
Die Freude über die Geldspende war 

Einrichtungsleiter Thorben Goebel-
Hansen anzusehen: „Das ist eine 
großartige und großzügige Unter-
stützung! Wir werden das Geld da-
für einsetzen, um die qualifi zierte 
Sozialberatung in unserem Haus 

weiter zu gewährleisten und auch 
unter Corona-Bedingungen anbie-
ten zu können.“ Dr. Simone Thiede, 
Fundraising DRK, betonte ihrerseits: 
„Dieses Haus erhält keine öff entli-
chen Mittel. Deshalb sind wir auf 
Spenden angewiesen. Finanzielle 
Hilfe für die Angebote, die wir den 
Gästen hier machen, ist gerade im 
Lockdown wichtiger als je zuvor.“
Das Harburg-Huus steht obdach-
losen Männern, Frauen und deren 
Hunden als Übernachtungs- und Ta-
gesaufenthaltsstätte an 365 Tagen 
im Jahr off en.

10.000 Euro fürs Harburg-Huus: Thorben Goebel-Hansen (v. l.), Cornelia Poletto, Prof. Dr Rüdiger Grube, Dr. Simo-
ne Thiede, DRK  Foto: Martina van Kann

 ■ (pm) Harburg. „Die Arbeit im 
Deutschen Bundestag wird auch 
in der Corona-Pandemie uneinge-
schränkt fortgesetzt. Die Sitzungs-
wochen fi nden weiterhin statt. Als 
Sitzungswochen werden im Parla-
mentsbetrieb diejenigen Wochen 
bezeichnet, in denen Bundestags-
abgeordnete aus dem gesamten Bun-
desgebiet nach Berlin reisen, um an 

Fraktions-, Ausschuss- und Plenums-
sitzungen im Deutschen Bundestag 
teilzunehmen. Wegen der Corona-
Pandemie ist die Anzahl der Präsenz-
tage reduziert. Das berichtet Metin 
Hakverdi (SPD), für Harburg, Süde-
relbe und Wilhelmsburg im Bundes-
tag.
„Vor der Pandemie“, so Hakverdi wei-
ter, „waren digitale Termine die Aus-
nahme und das persönliche Gespräch 

die Regel. Heute ist es genau um-
gekehrt.“ Auch im Bundestag gelte, 
„dass Präsenztermine nur dann statt-
fi nden, wenn dies absolut notwendig 
ist. Was in einer digitalen Umgebung 
leistbar ist, wird auch digital erledigt. 
Und wo Präsenz notwendig ist, ist die 
Zahl anwesender Abgeordneter redu-
ziert. Ich gehe davon aus, dass ein Teil 
der digitalen Arbeitsformate, die wir 

in der Pandemie eingeführt haben, 
uns auch in Zukunft erhalten bleiben 
werden. Das direkte persönliche Ge-
spräch fehlt aber doch im Parlament-
salltag.“ Metin Hakverdi war in dieser 
Sitzungswoche in Berlin. Der Haus-
haltsausschuss hat im so genannten 
Hybridformat getagt. Das bedeutet, 
dass ein Teil der Abgeordneten im 
Sitzungssaal anwesend ist, während 
sich ein anderer Teil digital zuschal-

tet. Hakverdi war persönlich dabei. 
„Wir haben wichtige Beschlüsse im 
Bereich der Pandemie-Bekämpfung 
gefasst“, sagt der Abgeordnete. Der 
Haushaltsausschuss des Deutschen 
Bundestages habe 6,2 Milliarden 
Euro freigegeben, die für den Ankauf 
von weiteren Impfstoffen verwen-
det werden. „Unsere wichtigste Ent-
scheidung in dieser Woche“, betonte 

Hakverdi. Die Beschaff ung von Impf-
stoff en gegen Covid-19 sei für die 
Pandemiebekämpfung von elemen-
tarer Bedeutung. Weitere 1,5 Milliar-
den seien vom Haushaltsausschuss 
für Ausgleichszahlungen an Kranken-
häuser freigegeben. Der Grund dafür: 
„Krankenhäuser halten Kapazitäten 
für die Behandlung von Corona-Er-
krankten vor, deshalb sind diese Aus-
gleichszahlungen notwendig.“ 

Das persönliche Gespräch fehlt
Hakverdi: Bundestag in Zeiten der Pandemie

Metin Hakverdi in der Fraktionssitzung mit Finanzminister und Vizekanzler Olaf Scholz Foto: SPD



Berufs-
kraftfahrer –

Ausbildung mit Zukunft
Als Berufskraftfahrer bist du in einer Branche mit besten Zukunftsperspektiven unterwegs. 
Für das Ausbildungsjahr 2020 /2021 suchen wir noch dich! Wir bieten eine praxisnahe 
und interessante 3-jährige Ausbildung. Wir bezahlen deinen PKW- und LKW-Führerschein 
und du hast sehr gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung.

Kurzbewerbung an:
MTS Spedition & Logistik GmbH, Gewerbering 5, 22113 Oststeinbek

oder unter personal@mts-hh.de, Tel. 040 / 713 744-0

Aufsteiger gesucht!
Wir suchen Auszubildende, die
> mit einem technischen Händchen 
> motiviert und flexibel
unser Team verstärken.

Auszubildende (w/m)
Anlagenmechaniker für Sanitär-
und Heizungstechnik

Wir bieten euch
> Ausbildung in einem zukunftssicheren Berufsfeld
> langfristige berufliche Perspektive
> Weiterbildungs-Möglichkeiten
> 3,5 Jahre Ausbildungszeit mit Real-/Hauptschule
Interessiert? Dann keine Zeit verlieren!

Arnold Rückert GmbH
Heizungstechnik und Sanitär
Schmidts Breite 19 · 21107 Hamburg
www.rueckertheizung.de

Lengemann & Eggers GmbH & Co.KG
Neuländer Kamp 2a, 21079 Hamburg
Telefon 040 /76 61 38-0
www.lengemann-eggers.de
info@lengemann-eggers.de

Augenärzte Neugraben

Für unsere moderne Augenarztpraxis 
suchen wir ab sofort

Auszubildende/n zur MFA
Als Augenarzt-Praxis Neugraben bieten wir ein 

interessantes und repräsentatives Arbeitsumfeld.

Persönliche Abgabe der Bewerbung 
in der Praxis gewünscht.

Augenärzte Neugraben 
Nebenbetriebsstätte der Praxis Dr. Kirsch

Dr. med. Katrin Schüür
Angestellte Fachärztin für Augenheilkunde

Marktpassage 8 · 21149 Hamburg · Tel. 040 /701 74
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Lust auf Lernen?!Schule, Aus- und
Weiterbildung

Von der Arzthelferin zur MFA
Beruf der MFA ist sehr vielseitig
■ (ein) Hamburg. Erst 2006 wurde 
mit dem Begriff  Medizinische Fa-
changestellte/Medizinischer Fa-
changestellter die heute gängige 
Berufsbezeichnung der/des MFA 
festgeschrieben.
Aber schon seit 1968 war „Arzt-
helferin“ bzw. „Arzthelfer“ ein Aus-
bildungsberuf mit zweijähriger 
Lehrzeit. Ebenfalls gängig war die 
Bezeichnung der „Sprechstunden-
hilfe“. Seit 1986 wurde der Be-
ruf nach dem Berufsbildungsge-
setz geregelt und damit staatlich 
anerkannt. Bundeseinheitlich hat 
der Beruf seitdem eine dreijährige 
Fachausbildung im dualen System.
In der ehemaligen DDR absolvierte 
die „Sprechstundenschwester“ eine 
zweijährige Fachausbildung. Zur 
Sprechstundenassistenz konnte 

man sich im Rahmen eines dreijäh-
rigen Studiums ausbilden lassen. 
In der Schweiz lautet die Berufs-
bezeichnung „Medizinische Pra-
xis-Assisten(inn)en (MPA)“ und in 
Österreich „Ordinationsassistenz“.
Der Beruf der MFA ist sehr vielsei-
tig und bringt eine hohe Zahl an 
Weiterbildungsmöglichkeiten mit 
sich. Neben den bürokratischen 
Arbeiten, wie die elektronische 
Karteiführung, Berichte und An-
träge bearbeiten, Ausstellen von 
Rezepten, Überweisungen, Ter-
minverwaltung gehören eine Viel-
zahl praktischer Tätigkeiten zum 
Berufsbild.
Von Labortätigkeiten, wie die ve-
nöse und kapillare Blutentnahme, 
verabreichen von i.m. und s.c. In-
jektionen, Vorbereiten von In-

fusionslösungen und Urin- und 
Blutuntersuchungen über die 
Funktionsdiagnostik wie EKG, Lun-
genfunktion bis zur Assistenz bei 
der Wundversorgung, bietet dieser 
Beruf einen abwechslungsreichen 
wie interessanten  Arbeitsalltag, 
der  jedoch Flexibilität voraussetzt. 
Die  angebotenen Weiterbildungs-
möglichkeiten haben sich laut Stu-
dien  in den letzten Jahren deut-
lich verändert. War es noch in 
den 1990er-Jahren kaum möglich, 
eine gute Fortbildungsmaßnahme 
zu fi nden, sind spätestens in den 
2000er-Jahren viele neue Mög-
lichkeiten der Wissens- und Kom-
petenzerweiterung hinzugekom-
men. Auch ein Bachelorstudium 
zum/zur Physican Assistant ist seit 
einigen Jahren möglich.  Foto: Pixabay

■ (djd). Studieren und gleichzeitig 
bereits Berufserfahrung im Sport-
business sammeln? Ein duales Stu-
dium machts möglich. Und alle Sei-
ten profi tieren davon: Der Student 
erwirbt einen weltweit akkreditier-
ten Hochschulabschluss und lernt 
parallel im Betrieb den Berufsalltag 
kennen. Der Sportverein, die Liga 
oder das Sportunternehmen profi -
tieren vom direkten Wissenstrans-
fer aus dem Studium in die Ar-
beitspraxis und binden frühzeitig 
hoch motivierte Mitarbeiter.
Gute Chancen auf Übernahme
Der duale Bachelor-Studiengang 
„Sportbusiness Management“ der 
IST-Hochschule für Management in 
Düsseldorf beispielsweise gewähr-
leistet eine umfassende Ausbildung 
und einen frühen Einstieg in die Be-
rufswelt. Die Chance, direkt nach 

dem Studium in ein festes Arbeits-
verhältnis beim ausbildenden Klub 
übernommen zu werden, ist hoch. 
Das Studium bietet deutlich mehr 
inhaltliche Tiefe und Nachhaltig-
keit als etwa ein Praktikum. Dank 
fl exibler Lern- und geringer Prä-
senzphasen können Studenten die 
weltweit akkreditierten Studien-
gänge zeit- und ortsunabhängig 
absolvieren. Möglich machen dies 
multimediale Vermittlungsformen 
wie Online-Vorlesungen und We-
binare. Die Studenten erwerben in 
sechs bis acht Semestern betriebs-
wirtschaftliches und management-
bezogenes Wissen, das sie auf zu-
künftige Managementtätigkeiten 
im Sportbusiness vorbereitet. Zu 
den branchennahen Inhalten ge-
hören unter anderem die Module 
„Sportvermarktung“, „Sportmarke-

Sportstudium der unbegrenzten 
Möglichkeiten
Sportbusiness studieren, Gehalt verdienen & Berufserfahrung sammeln

ting“ und „Vereins- und Verbands-
management“. Ergänzt wird der 
Lehrplan durch Wahlmodule wie 
„Fußballmanagement“, „eSport“, 
und „Sporteventmanagement“.
Der Master für anspruchsvollere 
Führungsaufgaben
Wer bereits über einen Bachelor-
Abschluss verfügt, kann sich mit 
dem Master „Sportbusiness Ma-
nagement“ auf das nächste Level 
bringen, bei Interesse ebenfalls in 
der dualen Variante. Hier qualifi -
zieren sich die Studenten für an-

spruchsvolle Führungsaufgaben. 
Neben vielen Breitensportvereinen 
bilden auch Profi klubs und nam-
hafte Sportbusiness-Unternehmen 
gemeinsam mit der Hochschule im 
Rahmen eines dualen Studiums aus. 
Die Studiengänge beginnen im Ok-
tober 2020. Einen Numerus clau-
sus gibt es nicht. Gerne beraten die 
Bildungsexperten der Hochschule 
alle Interessenten persönlich und 
unterstützen bei der Arbeitgebersu-
che. Mehr Infos gibt es unter www.
ist-hochschule.de.

Mit dem passenden Studium können junge Leute ihr Hobby zum
Beruf machen. 
 Foto: djd/IST-Hochschule für Management/Getty Images/Westend61

Zuschüsse für 
Fortbildungen
■ (spp-o). Das neue Aufstiegs-BAföG 
schaff t mehr und bessere Möglichkei-
ten, einen von mehr als 700 Fortbil-
dungsabschlüssen zu erlangen. Gesel-
len können so leichter zum Meister 
oder zur Meisterin werden, Fach-
schulen bilden Erzieherinnen oder Be-
triebswirte aus. Zum 1. August dieses 
Jahres hat das Bundesministerium für 
Bildung und Forschung (BMBF) das 
Aufstiegsfortbildungsförderungsge-
setz (AFBG) in vielen Bereichen ge-
stärkt. Es werden Zuschüsse zu Prü-
fungs- und Lehrgangsgebühren sowie 
bei Vollzeitmaßnahmen eine Unter-
stützung zum Lebensunterhalt ge-
zahlt. Das Besondere: Die Zuschüsse 
müssen teilweise nicht zurückge-
zahlt werden.  MehrInfos  finden 
Interessierte unter www.aufstiegs-
bafög.de. Beraten wird auch tel. unter 
0800/622 36 34 (kostenfrei, mon-
tags bis freitags von 8 bis 20 Uhr).



Warncke‘s

Warncke´s Frischecenter e. K. | Wulmstorfer Wiesen 2 | 21629 Neu Wulmstorf
Warncke´s Frischecenter KG | Süderelbering 1 | 21149 Hamburg
www.edeka-warncke.de   Warncke‘s EDEKA Frischecenter   

Du bist ein echter Teamplayer und suchst eine Herausforderung  in einem 
krisensicheren Job? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen zum nächsten 
Ausbildungsbeginn 08/2021
Nachwuchskräfte für 
Neugraben und Neu Wulmstorf.

Schickt eure Bewerbung an:
EDEKA Warncke’s Frischecenter KG
z. Hd. Stephanie Beier
Süderelbering 1 
21149 Hamburg-Neugraben   
info.warncke-neugraben.nord@edeka.de

Verkäufer

 Frischespezialist (IHK)

  Fleischer  Fach-
richtung Produktion

  Kaufmann für 
Büromanagement

 Kaufmann im Einzelhandel

  Handelsfachwirt (IHK) 
Einzelhandel

  Fachverkäufer im 
Lebensmittelhandwerk 
Fachrichtung Fleisch/Wurst/
Käse in Bedienung

Bezahlung

Bezahlung

NEU

Zur Ausbildung in 
folgenden Bereichen:
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■ (djd). Ob eine Ausbildungsstelle 
als Versicherungskauff rau, Fachin-
formatiker oder Mediendesigner: 
Bewerbungsgespräche fi nden nicht 
erst seit der Corona-Pandemie ver-
mehrt per Telefon oder Videotele-
fonie statt. Damit das Gespräch er-
folgreich verläuft, gilt es einiges zu 
beachten.

1. Passendes Gesprächsumfeld

Am besten gehen Bewerber an ei-
nen ruhigen, ungestörten Ort. Die 
Umgebung sollte aufgeräumt sein. 
Damit es keine bösen Überraschun-
gen gibt: sicherheitshalber vorab 

die gesamte Technik prüfen. Emp-
fehlenswert ist es, nicht hektisch 
ins Gespräch zu gehen, sondern ge-
nügend Zeit einzuplanen. Und nicht 
vergessen: Vor dem Interview auf 
die Toilette gehen.

2. Gut vorbereitet

Im Gespräch kommt oft die Rede 
auf Angaben aus dem Lebenslauf 
oder dem Anschreiben. Vorher 
also am besten noch einmal al-
les durchlesen und griff bereit ha-
ben - ebenso wie Block und Stift 
für Notizen. Wichtig ist, dass sich 
die künftigen Azubis über das Un-

ternehmen gut informiert haben 
und auch auf Standardfragen vor-
bereitet sind. Wissenswertes rund 
um die Ausbildung etwa bei den 
DEVK Versicherungen fi nden Inte-
ressierte unter www.ausbildung.de/
unternehmen/devk.

3. Richtig kleiden

Der erste Eindruck zählt. Dass man 
als potenzieller Auszubildender 
nicht in Jogginghose vor dem Bild-
schirm sitzt, sollte selbstverständ-
lich sein. Am besten kleidet man 
sich genauso wie für das klassische 
Bewerbungsgespräch vor Ort.

4. Mimik und Gestik

Beim Interview kommt es gut an, 
wenn Bewerber aufrecht sitzen, ab 
und zu lächeln und nicht nervös he-
rumspielen - etwa mit dem Stift. Au-
ßerdem ist es wichtig, deutlich und 
nicht zu schnell zu reden. Wer we-
gen der Nervosität einen trockenen 
Hals hat, stellt sich am besten ein 
Glas Wasser bereit.

5. Höfl ich verabschieden

Wer die Namen der Gesprächs-
teilnehmer im Telefonat einflie-
ßen lässt, vermittelt wirkliches In-
teresse. Am Ende kann man sich 
mit direkter Ansprache und ei-
nem Dank für das Gespräch ver-
abschieden.

Per Telefon und Skype glänzen
So können Sie sich auf das Interview vorbereiten

Bewerbungsgespräche für Auszubildende finden nicht erst seit der
Corona-Pandemie vermehrt per Telefon oder Videotelefonie statt.

Foto: djd/DEVK/New Africa - stock.adobe.com

Lust auf Lernen?!Schule, Aus- und
Weiterbildung

■  (Bundesagentur für Arbeit)  
Hamburg. Gerüstbauer/innen 
montieren Gerüste aus System-
bauteilen oder errichten Spezial-
gerüste, beispielsweise bewegliche 
Arbeitsplattformen an Bauwer-
ken. Gerüstbauer/in ist ein 3-jähri-
ger anerkannter Ausbildungsberuf 
in Industrie und Handwerk. Ge-
rüstbauer/innen fi nden Beschäfti-
gung in Gerüstbaufi rmen, Brücken- 
und Tunnelbauunternehmen oder 
Ausbaufi rmen bei Reinigungsun-
ternehmen für Glas- und Fassa-
denreinigungsarbeiten in Mon-
tageunternehmen oder Zelt- und 
Bühnenbauunternehmen.
Im Ausbildungsbetrieb lernen 
die Auszubildenden beispiels-
weise, wie man Gerüstbauteile 
entsprechend den Anforderun-
gen auswählt und beim Aufbau, 
Umbau und Abbau von Arbeits- 
und Schutzgerüsten einsetzt, wie 
Zugänge und Treppen auf-, um- 
und abgebaut werden, wie Skiz-
zen, Zeichnungen und Pläne gele-
sen und angewendet werden, was 
beim Verankern von Gerüsten zu 
beachten ist, wie sich Umweltbe-
lastungen möglichst vermeiden 
lassen, die Belastungsfähigkeit 
von Traggründen für Gerüste zu 
beurteilen und geeignete Unter-
konstruktionen herzustellen, wie 
Leitergerüste, Schutzwände, Hän-
gegerüste, Wetterschutzhallen und 
Einhausungen hergestellt werden, 
wie man Geräte, Maschinen und 
technische Einrichtungen bedient 
und instand hält, wie beim Brenn-
schneiden und Schweißen von Pro-
fi lstahl vorzugehen ist und was bei 
der Kontrolle von Gerüsten auf Ar-
beitssicherheit wichtig ist.
Darüber hinaus werden während 
der gesamten Ausbildung Kennt-

nisse über Themen wie Rechte 
und Pfl ichten während der Aus-
bildung, Organisation des Ausbil-
dungsbetriebs und Umweltschutz 
vermittelt. In der Berufsschule er-
wirbt man weitere Kenntnisse: in 
berufsspezifischen Lernfeldern 
(z.B. Einrichten einer Baustelle, 
Einrüsten eines Turmes, Bauen ei-
ner Fußgängerbehelfsbrücke) in 
allgemeinbildenden Fächern wie 
Deutsch und Wirtschafts- und So-
zialkunde.
Die Zusatzqualifi kation „Europaas-
sistent/in“ eröff net für Auszubil-
dende mit einem mittleren Bil-
dungsabschluss die Möglichkeit, 

interkulturelle Kompetenzen auf-
zubauen, Fremdsprachenkennt-
nisse zu verbessern und sich fach-
lich ‒ über die Erstausbildung 
hinaus ‒ zu bilden. Bestandteile 
der Zusatzqualifikation sind ein 
besonderer Berufsschulunterricht 
(z.B. Europäisches Waren- und 
Wirtschaftsrecht) und ein mehr-
wöchiges Praktikum im Ausland.
Die Ausbildungsvergütung für eine 
duale Ausbildung wird vom Aus-
bildungsbetrieb gezahlt und rich-
tet sich bei tarifgebundenen Be-
trieben nach tarifvertraglichen 
Vereinbarungen. Auszubildenden 
ist eine angemessene Vergütung 

Flexibilität, Sorgfalt und Allgemeinbildung
Aspekte der Ausbildung zum Gerüstbauer/in

zu gewähren. Die Angemessen-
heit einer Ausbildungsvergütung 
wird für Ausbildungen, die in 
2020 und später beginnen, durch 
das novellierte Berufsbildungs-
gesetz über die Mindestvergü-
tung geregelt. Findet die Ausbil-
dung in schulischer Form statt 
(z.B. an einer Berufsfachschule 
oder im 1. Ausbildungsjahr als 
Berufsgrundbildungsjahr BGJ), 
wird keine Ausbildungsvergütung 
gezahlt.
Beispiel Gerüstbaugewerbe (mo-
natlich brutto):
1. Ausbildungsjahr: Euro 865
2. Ausbildungsjahr: Euro 1.075
3. Ausbildungsjahr: Euro 1.335
Quelle: Tarifregister Bremen, 
Stand September 2020
Die tarifvertragliche Regelung gilt 

 Foto: Pixabay

Gerüstbauer/innen montieren Gerüste aus Systembauteilen oder errich-
ten Spezialgerüste, beispielsweise bewegliche Arbeitsplattformen an Bau-
werken  Foto: mk

für das gesamte Bundesgebiet. 
Hinweis: Diese Angaben dienen 

der Orientierung. Ansprüche kön-
nen daraus nicht abgeleitet werden.



Dachdecker

Elektro-Installation

Fenster

Garten- und Landschaftsbau

Glaserei

Hausgeräte-Kundendienst

Multimedia

Fachleute in der NachbarschaftKompetent:

Gas- und Brennwerttechnik

Fliesenarbeiten

Tischlerei

 Andreas Schmidke
Garten- und Landschaftsbau

• Rollrasen verlegen  
• Gartenpflege • Pflasterarbeiten  

• Heckenschnitt • Zäune aufstellen
Mobil: 0172 / 530 30 60Mobil: 0172 / 530 30 60
Büro: 04163/ 86 19 782Büro: 04163/ 86 19 782

Gala Bau Goerke

Tel. 04161 / 74 78 20 und 0152 / 53 85 29 49

 JÜRGEN HÖRMANN & SOHN GMBH
Hurra, wir sind jetzt im 44. Jahr für Sie da!

Nur ein Ruf durchs Telefon – und wie der Blitz, da ist er schon.
Sämtliche Malerarbeiten

Im Neugrabener Dorf 36 · Telefon 702 37 03 · info@malerei-hoermann.de

MALEREI LANGE

Cuxhavener Straße 356 · 21149 Hamburg

Sanitär- und Heizungsinstallation

- Bäder - Gasheizung - Wasser - Spanndecken
- Planung - Reparatur - Sanierung - Kundendienst

✁

✁

MEISTERBETRIEB

ELEKTRO
• Beratung • Planung • Installation

• Erweiterung • Prüfung • Reparatur

Thomas Kerstan, Scharlbarg 25, 21129 Hamburg
Tel.: 040 368 411 41, www.kerstan-elektrotechnik.de

PETER KELL
Gasheizung • Sanitär • Bäder

Tel. 79 01 79-0 · www.peterkell.de

REPARATURGLASEREI
24 STD. NOTDIENST

FENSTERBAU
GLASHANDEL

GLASSCHLEIFEREI
BAUEN + WOHNEN MIT GLAS

DIE GLASEREI IM NORDEN

www.rolfundweber.de

Telefon 040.742 7000

24h-NOTDIENST
für den Großraum Hamburg

MALERMEISTER
THORSTEN HÖLING

HAMBURG - MOORBURG
www.malermeister-hoeling.de

TEL. 040 / 701 88 07 · 0171 / 2 10 58 29

Fernseh-Peithmann
Telefon 701 79 47
21149 Hamburg

www.fernseh-peithmann.de

jan stölken gmbh
Nincoper Straße 65a  21129 Hamburg

Telefon 040/ 745 20 30
www.tischlerei-stoelken.de

INNENEINRICHTUNGEN
T I S C H L E R E I
Fenster - Türen - Möbel

Einbruchschutz - und vieles mehr

Lütt Enn 6 · 21149 Hamburg ☎ � 7 01 70 11

Elektro 
HUG GmbH

Freie Kapazitäten
Kostenlose Beratung vor Ort  

 

Bredenheider Weg 19 · 21629 Neu Wulmstorf
Tel. 040-22 60 18 36 · Fax 040-22 60 18 35
Mobil 0163-17 27 954 · m.ladig@outlook.de

 Neubau
 Maurer- & 
Betonarbeiten
 Altbausanierung
 An- & Umbauten
 Putzarbeiten
 Reparaturen

O
b

st
ei

l o

der
flach, wir sind stolz auf unser

D
ach.

G. Z. Bedachungsgesellschaft mbH
Bedachungen · Fassadenbau · Bauklempnerei

Speziell Flachdachbau und Abdichtungen
FACHBETRIEB FÜR FLACHDACHBAU

CONTAINER-SERVICE bis 3 m3

Francoper Str. 60 Tel.  040 - 796 43 30
21147 Hamburg Fax 040 - 70 10 24 76
 Funk 0172 - 95 64 954

1997 - 
2017

Seit 40 Jahren immer für Sie da!

HEIWIE
Birkenbruch 4 · 21147 Hamburg

Tel. 701 36 34 · Fax 702 77 25 · Mobil: 0171 / 776 00 78
www.heiwie-markisen-rolladen.de

Rolläden Haustürvordächer Markisen

Wir kommen 
auch bei kleinen 

Schäden

Ihr Dachdecker am Ort
sämtliche Dachdecker- und Bauklempnerarbeiten

sowie Fassaden- und Flachdach
führt fachgerecht aus

Thomas Listing
Dachdeckermeister

Rosenweide 6K, 21435 Stelle
Tel.: 0 41 74 / 65 00 35, Fax: 0 41 74 / 65 00 36

• Dachrinnen-Reinigung • Fassaden-Reinigung 
(Malerarbeiten) • Dachreinigung und Imprägnierung 

• Dachbeschichtung • Schornsteinverkleidung

Telefon:
040 / 333 73 630
20459 Hamburg

Lars Geffke
Umbau - Neubau - Sanierung

Fliesenleger

Kleintransporte / Altgeräteentsorgung
Haus- & Gartenarbeiten
Reparaturen im Küchenbereich

www.kaewi-hamburg.de
Service rund um Wohnung Haus

Rene Burmeister    Tel. 040 / 37 41 53 10

Neuländer Kamp 2 a · 21079 HH-Harburg
www.lengemann-eggers.de

Notdienst 
24 h

Tel. 76 61 38-0

BURGER Sanitärtechnik
Bauklempnerei

• Sanitärtechnik • Heizungstechnik • Klempner 
• TV-Kanaluntersuchung • Ingenieurbüro
Vogelhüttendeich 20 • 21107 Hamburg

Tel. 040 / 75 60 48-0 • www.ernstburger.de

Heizung    Sanitär    Raumluft    Kälte Service +

– NOTDIENST rund um die Uhr –
Nartenstraße 19 · 21079 Hamburg

Tel. (040) 30 09 07-6 · Fax (040) 30 09 07 75
www.schwarz-grantz.de

SCHWARZ & GRANTZ
H A M B U R G

Heizungstechnik und Sanitär

Notdienst
040 7511570

arnold rückert
heizungstechnik & sanitär

Heizung
Sanitär
Fliesen
Wasserschaden-
beseitigung

RAGA GmbH

Alle Arbeiten aus einer Hand

Glüsinger Straße 96 · 21217 Seevetal

www.raga-gmbh.de

Bauausführung 
Innenausbau
Kellerabdichtung 
Bodenbeläge 
und vieles mehr ...

Badausstellung
www.luehrs-kleinbad.de
Beckedorfer Bogen 2 ■ 21218 Seevetal ■ Telefon: 040 / 77 37 39

Großmoorbogen 13a · 21079 Hamburg
Tel. 040 / 764 39 89 · www.rotermund-hh.de

Rotermund
� Rollläden � Markisen

� Terrassendächer

Bau

Bau

Maler- und Tapezierarbeiten

Maler- und Tapezierarbeiten

Matthias-Claudius-Str. 10 · 21629 Neu Wulmstorf
Telefon 7 00 45 35 · www.nickel-gmbh.info

ROLLADEN &
SONNENSCHUTZ GMBH

Dunkle Jahreszeit Einbruchzeit

Rollladen?
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HFV fordert Perspektiven für Sportvereine und Mitglieder
Große Verluste im Ehrenamt befürchtet
 ■ (pm) Harburg/Süderelbe. Die 

durch die Bund-Länder-Kommis-
sion vereinbarten aktuellen Be-
schlüsse haben aufgrund der 
Pandemieentwicklung ihre Berech-
tigung, teilt der Hamburger Fuß-
ball-Verband (HFV) mit, sorgt sich 
aber über die großen möglichen 
Langzeitschäden bei seinen Verei-
nen und vor allem bei den Kindern 
und Jugendlichen.
Christian Okun, Schatzmeister und 
HFV-Präsidiumsmitglied: „Die über-
wiegende Zahl der Vereinsmitglie-
der hat sich in den vergangenen 
Monaten sehr solidarisch mit ihren 
Vereinen gezeigt. Insbesondere bei 
den Mannschaftssportarten fehlen 
aber die üblichen Neueintritte. Den-
noch bewegen sich die Vereinsaus-
tritte im üblichen Rahmen. Über-
proportionale Vereinsaustritte, 
trotz des nicht möglichen Spielbe-
triebs, sind bisher nicht zu beob-

achten. Wir haben Verständnis für 
die Sorgen und Nöte der Menschen 
in unseren Vereinen.“ Die meisten 
Vereinsmitglieder zeigten sich mit 
ihren Vereinen sehr solidarisch. 
„Dafür gebühre ihnen eine hohe 
Dankbarkeit“, betonte Okun aber 
gleichzeitig, dass insgesamt davon 
ausgegangen werden müsse, „dass 
durch das Hick-Hack der Politik 
Strukturen weggebrochen sind, die 
irreparabel sind. Der Frust sitzt tief, 
die Enttäuschungen über die Politik 
und die mangelnde Willigkeit und 
Fähigkeit der Politik, den betroff e-
nen Menschen angemessen zu hel-
fen, haben zu einer starken Reak-
tion geführt. Es ist bis heute mit 
einer hohen Quote aller ehrenamt-
lich Tätigen zu rechnen, die dem 
Ehrenamt verloren gehen.“
Der HFV fordert die Vertreter der 
Stadt in diesem Zusammenhang 
auf, klare Perspektiven aufzuzei-

gen. „Die Szenarien sollten klar 
beschrieben sein“, sagt Okun. „Es 
ist einfach schwer erklärbar, dass 
Kinder morgens zusammen in der 
Schule sitzen, nachmittags aber 
nicht zusammen Sport treiben dür-
fen.“
Okun weiter: „Es muss Schluss da-
mit sein, dass der Senat für „Kleines 
Geld“ bestimmte Kernaufgaben wie 
Gesundheit, Erziehung, Integration 
und all die anderen Leistungen, 
die für den gesellschaftlichen Zu-
sammenhalt wichtig sind, fördert. 
Der Sport hat seine gesellschaftli-
che, wirtschaftliche und kulturelle 
Bedeutung in allen Schichten der 
Bevölkerung etabliert und erfüllt 
diese Kernaufgaben. Die Kinder 
und Jugendlichen müssen zunächst 
wieder gemeinsam in Bewegung 
kommen, damit diese Säule der Zi-
vilgesellschaft wieder gestärkt wer-
den kann.“

Christian Okun: Wichtig ist in jedem Fall die schnelle Öff nung der Sportan-
lagen, sodass der organisierte Sport wieder möglich wird Foto HFV

Renovieren

Knoopstraße 
halbseitig gesperrt
 ■ (pm) Harburg. Die Knoop-
straße muss am Sonntag, 21. 
Februar, von 7 bis 19 Uhr zwi-
schen Harburger Ring und Ju-
lius-Ludowieg-Straße für den 
Verkehr halbseitig gesperrt 
werden. Der Grund: Kranarbei-
ten zur Demontage eines Turm-
drehkranes. Zur Durchfü hrung 
der Arbeiten wird die Knoop-
straße in Fahrtrichtung Har-
burger Ring ab Julius-Lu-
dowieg-Straße gesperrt. In 
Gegenrichtung wird die Knoop-
straße zwischen Harburger 
Ring und Julius-Ludowieg-
Straße als Einbahnstraße mit 
Fahrtrichtung Bremer Straße 
eingerichtet. Fü r die gesperrte 
Fahrtrichtung wird eine Umlei-
tungsstrecke eingerichtet.

Anzeigenberatung
� (040) 70 10 17-0



WIR 
SUCHEN 
DICH
Dachdecker 
Zimmerergesellen
Wenn du …
• über eine abgeschlossene 

Ausbildung als Dachdecker 
oder Zimmermann verfügst

• einige Jahre Berufspraxis 
vorweisen kannst

• Führerschein Klasse 3 (B/BE) hast

… dann erwartet 
dich bei uns
• zusätzliche Krankenversicherung
• sicherer Arbeitsplatz
• hervorragendes Betriebsklima

m/w/d

Dachdecker und Bauklempner Meisterbetrieb
Friedrich-Vorwerk-Straße 21 · 21255 Tostedt · Tel.: 0 41 82 / 80 65 90
info@marquardt-bedachungen.de · www.marquardt-bedachungen.de

Bremer Straße 37 Telefon: 04182 2009-0
21255 Tostedt Telefax: 04182 2009-150

Vergütung nach TV_DN
Jahressonderzahlung

Sie sind interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbung schriftlich
oder per E-Mail zu Händen von Herrn Johannsen.

@herbergsverein-tostedt.de

Stationäre Pflege, Tagespflege, ambulante Pflege, gerontopsychiatrische Fachpflege, 

Betreutes Wohnen, niederschwelliges Betreuungsangebot, Hospizdienst

LAUFEND 
Geld verdienen!

Starte dein Training 
und verdiene damit Geld!

Du hast Zeit und Lust am Samstag 
Zeitung zu verteilen und bist mindestens 
13 Jahre alt? Dann komm zu uns ‒ wir 
suchen Verstärkung im Bereich der Vertei-
lung unseres Wochenblattes in Harburg 
(z.B. Neuland und Rönneburg). 

Interesse? Dann melde dich gerne bei uns. 
040-701017-27, vertrieb@neuerruf.de

Bobeck Medienmanagement GmbH
Cuxhavener Straße 265 b 

21149 Hamburg

ÜBER WHATSAPP:

0162 - 8 9
8 26 14

RUFDie Lokalzeitung 
zum Wochenende

in Hamburgs Süden

der neue

Arbeiten Sie gerne im Team? Sind Sie auf der Suche 
nach einem abwechslungsreichen Arbeitsplatz? 

Dann bewerben Sie sich bei uns!

Pflegefachkraft (m/w/d) in Teilzeit
Pflegeassistenz (m/w/d) in Teilzeit per sofort

Vergütung nach TV_DN
Jahressonderzahlung 

Sie sind interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbung 
schriftlich oder per E-Mail: h.johannsen@pflegeheim-elbmarsch.de

Alten- und Pflegeheim 
Elbmarsch e.V.

Gastmitglied im 
Diakonischen Werk

Fährstr. 1 Tel. 04176 – 908-0
21436 Marschacht Fax 04176 – 908-222

info@pflegeheim-elbmarsch.de · www.pflegeheim-elbmarsch.de

Rein in die AWO!
Für unsere Kita in Meckelfeld suchen wir ab sofort oder später 
Erzieher*innen/Sozialassistent*innen (m/w/d),  
unbefristet, in Vollzeit 
Fragen beantwortet Caty Feddersen, EL, Tel. 040 7681770 

Soziale Dienste 
Bezirk Hannover gGmbH
JUKI

bewerbung@rein-in-die-awo.de
www.rein-in-die-awo.de

AWO SDH gGmbH - JUKI

Prahl&Barsoe

Kinder- und Jugendwohngruppe Handeloh
sucht per sofort oder später

Erzieher/Sozialpädagogen (m/w/d)

Hauswirtschaftlerin (m/w/d) (20 Std.)

 in Teil- oder Vollzeit

www.wohngruppe-handeloh.de

Qualifizierungsmaßnahme für
Rechtsanwaltsfachangestellte. Ein-
stieg jederzeit möglich. Schulung im 
RVG, FamFG, FamGKG, Erkenntnis- 
und Zwangsvollstreckungsverfahren. 
Förderung über Bildungsgutschein 
möglich. Info unter: 040–614 651 o. 
0173-614 06 49 bzw. www.refa-us.de 
Bildungsträger G. Rußmeyer-Kruse

DER STELLENMARKT
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Freude über 700-Euro-Scheck
Freizeitgruppe Sü derelbe spendet an Wildpark
■ (pm) Süderelbe/Vahrendorf. Die 
erneute vorü bergehende Schlie-
ßung des Wildparks Schwarze Berge 
stellt diesen vor große Herausfor-
derungen. Seit November sind die 
Besuchereinnahmen weggebro-
chen, dennoch mü ssen die hohen 
Betriebskosten weiterhin bezahlt 
werden. „Das Besuchsverbot ist eine 
absolute Katastrophe fü r uns. Wir 
kö nnen den Betrieb ja nicht ein-
fach fü r Monate einstellen, denn 
unsere Tiere mü ssen weiter ver-
sorgt werden“, konstatiert Arne Vau-
bel, Geschä ftsfü hrer des Wildparks, 
besorgt.
Um dem Wildpark zu helfen, ha-
ben Vera Burmeister, Cornelia Fahje 
und Jü rgen Lohse von der Frei-
zeitgruppe Sü derelbe eine Spen-
denaktion ins Leben gerufen. Die 

Mitglieder der im Jahre 2011 
gegrü ndeten Freizeitgruppe waren 
begeistert von der Idee, den Wild-
park zu unterstü tzen und haben 
fl eißig gespendet. 700 Euro konn-
ten jetzt an den Geschä ftsfü hrer des 
Wildparks mit gebü hrendem Ab-
stand ü berreicht werden. „Fü r die 
großzü gige Spende bedanken wir 
uns von Herzen“, freut sich Vaubel 
ü ber das Engagement.
Ganz nach dem Motto: „Immer gut 
gelaunt unterwegs“ trifft sich die 
rü stige Gruppe normalerweise jeden 
ersten Dienstag im Monat im Wild-
park-Restaurant Schwarze Berge zu 
einem Klö nschnack. Hier werden die 
nä chsten Ausfl ü ge geplant und die 
Gemeinsamkeit bei Kaff ee und Ku-
chen genossen. „Das ist jetzt zu Co-
rona-Zeiten leider nicht mö glich“, 

bedauert Lohse, Leiter und Grü nder 
der Freizeitgruppe Sü derelbe. Fü r 
viele Besucher war und ist es eine 
Herzensangelegenheit, „ihren“ Wild-
park mit Spenden zu unterstü tzen. 
„Die Anteilnahme und die vielen 
Nachfragen von Menschen, die uns 
gerne helfen mö chten, rü hren uns 
sehr“, berichtet Vaubel dankbar ü ber 
diesen Rü ckhalt. Wer den Wildpark 
ebenfalls unterstü tzen mö chte, fi n-
det unter folgendem Link alle Infor-
mationen: www.wildpark-schwarze-
berge.de/spenden/.
Zuversichtlich blickt Vaubel auf 
eine baldige Wiedererö ff nung. Der 
Park hat bereits ein umfangreiches 
Konzept entwickelt, um Besucher, 
Tiere und Mitarbeiter zu schü tzen 
und gleichzeitig einen unbeschwer-
ten Wildpark-Besuch auf dem 50 

Hektar großen Außengelä nde 
mö glich zu machen. Damit Wild-
park-Freunde wä hrend der aktu-
ellen Schließung nicht ganz ohne 
ihre tierischen Lieblinge aushalten 

mü ssen, gibt der Wildpark Schwarze 
Berge auf der Webseite, bei Face-
book und Instagram regelmä ßige 
Einblicke vor und hinter die Ku-
lissen.

Arne Vaubel (li.) nimmt die Spende entgegen
 Foto: Wildpark Schwarze Berge

Schon Freitagabend die Zeitung von morgen lesen!
WWW.NEUERRUF.DE

Wir servieren Ihnen den RUF 
auf dem Tablet!

Freilichtmuseum bis 
7. März geschlossen
■ (pm) Ehestorf. Das Freilichtmu-
seum am Kiekeberg bleibt zur Ein-
dämmung der Corona-Pandemie bis 
zum 7. März geschlossen. Die ge-
plante Veranstaltung „Feuer und 
Licht“ am 20. Februar fällt aus. Auch 
zwei Veranstaltungen, die nach dem 
Lockdown-Termin liegen, wurden be-
reits abgesagt: der „Kunsthandwer-
kermarkt“ am 13./14. März und „Wat 
to fi ern! 75 Jahre Land Niedersach-
sen“ am 28. März.
Einer der wenigen Lichtblicke des 
Museums: Das Museum plant, Pro-
grammteile zu „Wat to fi ern! 75 Jahre 
Land Niedersachsen“ in anderen For-
maten im Jahresverlauf zu zeigen. Die 
Sonderausstellung „Bauklötze stau-
nen. LEGO® Architektur“, die noch 
kein Besucher sehen konnte, wird in 
Kooperation mit der Stein Hanse bis 
zum 29. Mai verlängert. 
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Bobsien
Köhlfleet Hauptdeich 7 · 21129 Hamburg
Tel. 0 40 / 3 19 77 00 60

Warncke‘s

IN TEILEN UNSERER AKTUELLEN AUSGABE 

FINDEN SIE FOLGENDE BEILAGEN:
Ankauf

Uhrmacher kauft Uhren jeder
Art, auch defekte Uhren, Rolex
Uhren sowie Zubehör jeder Art.
Etui´s, Boxen, Uhrenarmbänder,
Werkzeug und mehr. Gerne alles
anbieten. Tel. 20 95 18 36

Kaufe fast alles aus den
60/70/80er J.! Armbanduhren,
Röhrengeräte, Kassettenrekorder,
Schallplattenspieler, Musikanlagen
von Braun, Dieter Rams, Walkman
und Schallplatten. Tel. 20 95 18 36

Wir kaufen
Wohnmobile + Wohnwagen
03944 / 36160 www.wm-aw.de Fa.

Kaufe Katalysator und Diesel-
partikelfilter.
Tel. 040 / 20 95 18 36

Bekanntschaften
Warmherzige, lebensfrohe
70-jährige Frau sucht auf diesem
Wege einen Lebenspartner zw.
65-70 J., NR, der die Natur, Musik,
gute Gespräche und eigene
Interessen wahrnimmt.
Chiffre 5000385, Der Neue RUF,
Postfach 920252, 21132 Hamburg

Netter Mann aus Heimfeld (D)
59/178/78 sucht nette Frau für
Freizeit, Kultur, Freund-/ Partner-
schaft. WhatApp 0176/ 68806344

Garten
Gartenarbeiten aller Art: mit Ent-
sorgung; Vertikutieren u. Rasenfrä-
sen mit neuer Saat, Bäume kap-
pen und fällen, Hecken- u. Busch-
beschnitt Tel. 0176/ 34 42 17 39

Kontaktanzeigen

Kostenlose Kontaktanzeigen
in DER NEUE RUF

Kontaktanzeigen  gratis aufgeben unter 
Tel. (01805) 00 62 69 (12 Cent/Min.)!
Und so erreichen Sie den gewünschten  
Inserenten: Kostenlose Kontaktanzeigen  
anrufen unter (0900) 33 83 88 83 und dann 
die Chiffré-Nummer angeben.(1,99 € /min. 
aus dem dt. Festnetz)

Sie werden sofort und anonym zu Ihrem 
Wunschpartner nach Hause durchgeschaltet.

Ich will an die Liebe glauben.
Glücklich und zufrieden mit dir
werden. Tanzen, gärtnern, lachen
und vieles mehr. Wenn Du kein
Problem mit einer molligen (1,62,
90Kg,) Frau hast, die das Herz am
rechten Fleck hat, freue ich mich
dich kennen zu lernen. Tägl. von
19:00 bis 21:00.
Telechiffre: 45271

Kontaktanzeigen
Liebe Damenwelt, ich suche
mein Glück. Wenn Du an einer
festen Beziehung m. einem freund-
lichen, liebenswerten u. ehrlichen
Mann interessiert bist, dann musst
Du mich unbedingt anrufen. Bin
58/185, NR, NT, bin etwas rund
geworden, stehe aber dazu. Suche
liebe Sie. Vielleicht bist Du ja hier?
Tägl. von 16:00 bis 20:00.
Telechiffre: 45232

Symp. Gartenliebhaber, 77/1,7,
habe ein schönes Zuhause,
wirtsch. sorgenfrei, mein inter-
essanter Job füllt mich aus, doch
zu zweit ist vieles schöner! Gern
besuche ich Veranstaltungen, reise
innerhalb Deutschlands, fahre
Rad, mag Strandspaziergänge. So,
der erste Schritt ist getan, nun bist
Du dran! Tägl. von 14:00 bis 20:00.
Telechiffre: 45175

Hallo! Ich bin 20 J. jung, habe
eine sportl. Figur u. liebe Spa-
ziergänge bei Morgen- u. Abend-
sonne. Ich bin tierlieb, gefühlvoll,
zärtlich u.v.m. Ich spiele gerne
Fußball od. gehe Laufen, gegen
Kuscheltage habe ich nichts
einzuwenden. Ich arbeite als Lo-
gisitker und fahre gern Auto oder
Simson. Tägl. von 09:00 bis 21:00.
Telechiffre: 45199

Junger Mann, 1,74m groß,
schlank, gepflegt, unabhängig,
wünscht sich liebevolle Partnerin
mit Charme und Humor. Gerne
würde ich mit Dir die schönen Sei-
ten des Lebens genießen. Dann
würde ich mich freuen von Dir zu
hören, wenn Du Interesse an mir
hast. Liebe Grüße. Tägl. von 10:00
bis 23:00. Telechiffre: 45195

Lustige 58-Jährige sucht auf
diesem Wege einen aufrichten
Mann passenden Alters, dem Lie-
be, Treue und Harmonie in der Be-
ziehung was bedeutet. Bin 165cm
groß und vollschlank, bin berufstä-
tig, häuslich, treu, zugänglich, ehr-
lich, seit 1/2 Jahr Witwe und mobil.
Tägl. von 16:00 bis 20:00.
Telechiffre: 45275

I can´t give you anything but
love... ist nicht nur (m)ein Lied,
sondern in meinem Herzen! Natur-
verbundene, junggeblieben und
bodenständige Frau, 54/164, NR,
normale, gute Figur und attraktiv,
sucht DICH mit Herz und Verstand.
ich freuem ich auf Deinen Anruf!
Tägl. von 18:00 bis 20:00.
Telechiffre: 45227

Hallo! Ich bin Björn, 36 Jahre
jung und Single und suche eine
feste Partnerschaft. Bin von Beruf
Koch und vielleicht darf ich Dich ja
mal bald bekochen, wenn ich Dein
Interesse geweckt habe, melde ich
Dich bitte. Liebe Grüße, Björn
Tägl. von 10:00 bis 23:00.
Telechiffre: 45205

Kontaktanzeigen
Ruhige Frau, 62/1,60 aus Stral-
sund, frauliche Figur, kurze blonde
Haare, leider an Parkinson er-
krankt, sucht netten, zuverläs-
sigen, treuen Mann bis 70 Jahre,
NR/NT mit gleichem oder ähnli-
chen Schicksal für einen Neu-
anfang. Tägl. von 19:30 bis 22:00.
Telechiffre: 45240

Hallo, bin 64 Jahre alt, bin 156
cm, verwitwet, suche auf diesem
Weg einen netten Mann, der mit
mir durchs Leben gehen möchte.
Du solltest 67-68 Jahre alt sein.
Wenn du Interesse hast, melde
dich gerne bei mir. Tägl. von 15:00
bis 20:00. Telechiffre: 45272

Letzter Versuch! Ich, 66/165,
schlank, frauliche Figur, NR, suche
immer noch den Prinzen mit sch***
weißem Gaul. Falls Du es bist von
66-70 Jahren, schlank, NR bis
180cm. Dann melde Dich bitte.
Tägl. von 18:00 bis 22:00.
Telechiffre: 45237

Vielleicht besteht ja tatsächlich
auf diesem Weg die Möglichkeit
des Kennenlernens. Aktiv und
auch sportlich das Leben gemein-
sam gestalten, das würde ich,
55/165/58, mir sehr wünschen.
Tägl. von 19:00 bis 22:00.
Telechiffre: 45273

Attraktive, sportliche Brünette,
46 J., 172 cm groß, keine Kinder
sucht einen netten, gutausse-
henden Typ mit Humor. Mag aus-
gehen, aber auch gemütliche
Abende zu zweit, joggen, Fitness-
studio uvm. Tägl. von 18:00 bis
22:00. Telechiffre: 45274

Hallo! Ich würde gerne eine sym-
pathische Frau kennenlernen. Ruf
mich doch einfach mal an. Ich
freue mich auf Dich. Tägl. von
16:00 bis 18:00.
Telechiffre: 45230

Ich bin 74/1,72/80, Witwer, Schüt-
ze, tierlieb und habe Haus und
Garten. Freue mich auf deine
Antwort. Tägl. von 18:00 bis 21:00.
Telechiffre: 45276

Musik
Klavier - erst mieten... in Ihrem
Musikhaus Magunia-Engelken, Am
Bahnhof / Stade, Tel. 04141/ 28 28
www.musikhaus-stade.de

Stellenangebote
Bürokraft in Harburg gesucht
(m/w/d) in Teilzeit 20 Std/Woche.
Kaufmännische u. organisatorische
Kenntnisse, sowie sichere MS-
Office Kenntnisse erforderlich.
Bewerbungen bitte schriftlich an 
Clasen & Clasen Nachlassver-
waltungs GbR, Schloßmühlen-
damm 7, 21073 Hamburg

Stellengesuche
Erfahrener Bauarbeiter, Malern,
Tapezieren, Laminat verlegen.
Tel. 0174/ 428 28 80 oder
040/ 88 21 91 82

Suche Arbeit als Putzfrau im
Privathaushalt, kein Bügeln. Im
Raum Harburg und Neugraben.
Tel. 0176 / 36 60 21 06

Unterricht
Nachhilfe Mathe, Englisch usw.
beim Schüler im Haus, Schulstun-
de € 11,-, Tel. 0177/ 250 63 05

Klavier? Neuring! Tel. 701 66 77

Verkauf
Ab sofort gibt es bei mir 20% Ra-
batt auf das gesamte Schmu-
cksortiment der Firma Magnetix-
Wellness - nicht auf Wellness-
produkte. www.dorismuentz.
magnetix-wellness.com, bitte telef.
bestellen unter, Tel. 742 94 04

Verschiedenes
KOMPETENTER HANDWERKER!
Für Dach, Haus und Holz Sanie-
rungsarbeiten. Holz Carport Bau
sowie Schieferarbeiten aller Art.
Tel. 0176 / 65 76 88 40

Renovierungs- u. Sanierungs-
arbeiten, Maurer-/ Malerarbeiten;
Kellersanierung, Dach- u. Stein-
reinigung, alles aus einer Hand.
Allrounder Tel. 0176/ 34 42 17 39

Rumänische Hellseherin, Kar-
tenlegen, Kristallkugel, Pendel.
Tel. 040/ 85 40 15 53 oder
Handy 0172 / 290 66 40

Gartenarbeiten aller Art, Bäume
fällen, Hecken- und Sträucher-
schnitt mit Abfuhr zu günstigen
Festpreisen Tel. 0157/ 59 21 67 22

Bäume fällen/kappen mit Abfuhr,
günstige Festpreise.
Tel. 040/668 38 25

Klavierstimmung in Harburg.
Tel. 040/ 37 42 92 33

DER KLE INANZE IGENMARKT
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Erste DM im Betriebs-Esport
Daimler AG schickt Team an die Konsole
 ■ (pm) Harburg. An diesem 

Samstag startet der Hambur-
ger Immobilien- und Projektent-
wickler Home United die erste 
deutsche Meisterschaft im Be-

Wettbewerb: An der Playstation 4 
wird FIFA21 gezockt.
Ins Rennen gehen der Daimler-
Konzern, die Helm AG, die note-
booksbilliger.de AG, die TeraVolt 
GmbH, die g.beyond AG, Werbe-
technik Nord, bbp:architekten bda, 
die NORDRESS Modevertriebsge-
sellschaft, die Faktenkontor GmbH 
und die Imvest Projektentwicklung. 

Die Vorrunde wird in zwei Fünfer-
gruppen ausgetragen, dann folgt 
die K.O.-Phase.
„Wir freuen uns über die positive 
Resonanz. Esport ist gewaltig auf 
dem Vormarsch, für viele Menschen 
gehört Gaming zum Alltag. Daher 
sind auch Unternehmen daran in-
teressiert, ihr Angebot im Betriebs-
sport dieser Entwicklung anzupas-

sen, einen neuen und innovativen 
Weg zu gehen. Mit der Organisa-
tion und Ausrichtung der deutschen 
Meisterschaft im Betriebs-Esport 
unterstützen wir sie dabei“, erklärt 
Tomislav Karajica, Gründer und Ge-
schäftsführer von Home United.
Mit dem „Hamburger Ding“ auf St. 
Pauli am Westende der Reeperbahn 
hat Karajica einen Cross Commu-

triebs-Esport. Zwar hat die Co-
rona-Pandemie trotz des digitalen 
Formats die Vorbereitungen er-
schwert, doch zehn Unternehmen 
schicken ihre Mitarbeiter in den 

nity Space geschaffen, in dem 
Esport eine wesentliche Rolle 
spielt. Im United Cyber Space, 
dem weltweit ersten Trainings-
zentrum für Hobby-Esportler, 
soll auch das Finale ausgetragen 
werden ‒ wenn die Maßnahmen 
zur Eindämmung des Corona-Vi-
rus eine analoge Veranstaltung 
zulassen.



Manufaktur für
Tor-, Rollladen-, Sonnen-
und Wetterschutztechnik

Gollnast System-Anlagen GmbH
Am Felde 5 21629 Neu Wulmstorf

040 700 27 85
info@gollnast.de www.gollnast.de

Seit über 

45 Jahren

Beratungstermin nach 
telefonischer AbspracheBeratungstermin nach 
telefonischer AbspracheBeratungstermin nach 
telefonischer Absprache

Beratungstermin nach 
telefonischer Absprache

Der Meister 
kommt selbst!

Beratung gerne nach
telefonischer Terminabsprache

In stiller Trauer nehmen wir Abschied 
von unserem Ehrenvorsitzenden

Erich Gentzsch
Als Vorsitzender hat er sich durch sein langjähriges und von 

großem Engagement geprägtes Wirken um unseren Verein im 
Besonderen verdient gemacht.

Er wird uns auch in Zukunft ein Vorbild für persönlichen 
Einsatz im Ehrenamt zum Wohle der Gemeinschaft sein.

In Dankbarkeit werden wir Erich Gentzsch ein ehrenvolles 
Andenken bewahren.

Unser Mitgefühl gilt seiner Familie.

Moorburger Turn- und Sportverein
von 1897 e.V.

Du hast gesorgt, Du hast geschafft,
gar oftmals über Deine Kraft,
Du warst im Leben so bescheiden,
Du musstest trotzdem so viel leiden.
Nun hast Du Ruh, uns bleibt der Schmerz.

Ernst Witthöft
* 25. April 1937      † 4. Februar 2021

Wir sind traurig

Deine Christa
Conny und Helmut
Heidi und Reiner
Olaf
seine 6 Enkel und 2 Urenkelkinder

Aus aktuellem Anlass fi ndet die Beisetzung im engsten Familienkreis statt. 

Anstelle freundlich zugedachter Blumen bitten wir um eine Spende an das Hospiz für Hamburgs Süden, auf das Konto 
der Hamburger Sparkasse, IBAN: DE57 2005 0550 1262 2082 08, mit dem Stichwort: Ernst Witthöft.

Du hast viele Spuren der Liebe 
und Fürsorge hinterlassen,
und die Erinnerung an all das Schöne mit dir
wird stets in uns lebendig sein.

Gustav Böttcher
* 9. Juni 1927       † 30. Januar 2021

In unseren Herzen
wirst Du immer bei uns sein.

Frank und Marion 
mit Lasse und Luca
Wiebke und Heiner 
mit Vanessa, Jonas und Chantal
Benni, Gustav, Eva, Mio, Lotta

Aus aktuellem Anlass fand die Beisetzung im engsten Familienkreis statt.

FAMILIENANZEIGEN

Schützenverein zu Moorburg von 1903 e.V.

Leider müssen wir unseren Mitgliedern die traurige Nachricht 
überbringen, dass unser Ehrenmitglied

Erich Gentzsch
kurz vor seinem 100. Geburtstag verstorben ist.

Erich war 41 Jahre Mitglied unseres Vereins und Moorburg immer 
sehr verbunden. Wir werden ihm ein ehrendes Gedenken bewahren. 
Unser Mitgefühl gilt seiner Familie.

– Der Vorstand –

Die Familie wird im engsten Kreis Abschied nehmen.
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In’t Glashus
Ein Kommentar von Uwe Hansen
Wokeen in een Glashus sitt, de 
schall nich mit Steen smieten!
Jichenseen öff entlich Bedeens-
teter, wardt sük in düsse Ge-
schicht wedderkennen un is nu 
beus mit mi. Mookt nix! Denn 
markt he nämli ok, wat dat an-
nere Publikum, mol so seggen 
in een Supermarkt, sük bannig 
argern kann. Denn nämli wenn 
een de in’t Glashus sitt anfangt 
mit Steen to smieten! Sünner-
lich wenn em sihn öff entlich be-
tohltes Arbeitstüch as öffent-
liche Person utwiest. Also: Is 
Meddagstied in’n Supermarkt, 
un de tweete Kassiererin har 
sük een Smoketime gönnt. Oder 

E E N  S N AC K  O P  P L AT T

harr mol een normoles menschli-
ches Problem! Folgedess een lange 
Slang an de annere Kass! Nu fangt 
denn utgereekent een Mann, mit 
een West as boiben beschreeben, 
an to lamentern un mit de Kasie-
rerin to meckern. Se bliff t ruhig 
un entschulligt eere Kollegin. Harr 
de Kerl man nu den Sabbel holln. 
Hett he obers nich! Sünnern kiekt 
sich üm mit so düssen Blick: „Ik 
mook datt hier mol kloor“ un bull-
erballert: „Mutt dat de utgereekent 
nu ween?“ De Fro wür ober ne 
bang un mit de Antwurt, harr de 
Mann woll nich reekent: „Jo, dat 
mutt mennigmool! Oder bi Se etwa 
nich? Un vullicht blots, dormit Se 

Uwe Hansen  Foto: pm

hier in de Deenstied gemütlich 
inkeupen könt?“ Un forts harr 
se de Sympathie vun alle Froon 
un Rentner ümto gewunnen. So 
kann‘t gohn. Ok Deentklamotten 
könt een Glashus ween!

Bebauungsplanentwurf Eißendorf 49 
Lichtenauerweg: Öff entliche Auslegung im Bezirksamt
■ (pm) Eißendorf. Mit dem vor-
habenbezogenen Bebauungsplan 
Eißendorf 49 (Lichtenauerweg) 
sollen die im Plangebiet gelegene 
Sportplatzanlage sowie die Be-
standsbebauung (Vereinsgebäude 
und Umkleidekabinen) überplant 
und die planungsrechtlichen Vor-
aussetzungen für die Realisierung 
eines Wohnquartiers mit einer Kin-
dertagesstätte für etwa 110 bis 
120 Kinder geschaff en werden. Es 
ist geplant, dort etwa 218 Wohn-
einheiten ‒ hiervon 30 % öff ent-
lich gefördert ‒ als Geschossmiet-
wohnungen zu realisieren. Zu dem 
vorhabenbezogenen Bebauungs-
planverfahren wurde ein städte-
baulicher Wettbewerb durchge-
führt.Eine Umweltprüfung sowie 
ein Ausgleich von Eingriff en in Na-
tur und Landschaft sind in diesem 
Fall nicht erforderlich; auch Ände-

Trepoll: Müll-Problem Harburg
Beschwerdelage der Bürger nimmt deutlich zu
■ (pm) Harburg. „Dass der Süden 
Hamburgs ein deutliches Problem 
mit Verunreinigungen hat, ist mitt-
lerweile auch im Hamburger Rat-
haus angekommen“, hat André Tre-
poll, CDU-Wahlkreisabgeordneter 
aus Süderelbe, mit einiger Erleich-
tertung festgestellt. 6444 Bean-
standungen hat es 2019 in Harburg 
gegeben, 2020 habe sich dieser ne-
gative Trend mit über 8.000 Be-
schwerden über Dreck und Ver-
müllung noch einmal verstärkt, 
bedauert er.
Trepoll aber wollte es genauer wis-
sen und hat daher mit einer Anfrage 
an den Senat die Sauberkeit in den 
Harburger Stadtteilen hinterfragt. 
Laut Antwort der Stadt sei die Situ-
ation in sage und schreibe sieben so 
genannten „Hotspots“ am schlimms-
ten: Eißendorf, Harburg, Heimfeld, 
Marmstorf, Hausbruch, Neuenfelde 
und Neugraben-Fischbek hätten 
gleich mit einer ganzen Reihe an 
Müll-Problemen zu kämpfen. Die 
gemeldeten Beschwerden bei der 
Stadtreinigung Hamburg seien dort 
um ein Vielfaches höher als üblich.
Trepoll: „Seit Oktober 2019 wer-
den diese Stadtteile als Hotspots be-
zeichnet, ohne das der rot-grüne Se-
nat seitdem erkennbar irgendetwas 
an den unhaltbaren Zuständen ver-
bessert hätte. Die Ansammlung von 
Sperrmüll und nicht entsorgte Müll-
säcke bleiben Alltag. „Jede dritte 
der tausenden jährlichen Beschwer-
den bei der Stadtreinigung drehe 
sich um diese Themen. Und natür-
lich müsse Corona für die Situation 
als Ausrede herhalten. So trage aus 
Sicht des Senats die Corona-Pande-
mie maßgeblich zur stärkeren Ver-
müllung bei, denn mehr Zeit in den 
eigenen vier Wänden bedeute auch 
mehr Mengen an Müll. „Aber wenn 
die Ursache bekannt ist, fragt man 
sich, warum hat die Stadt nicht ent-
sprechend darauf reagiert? Ein klit-
zekleines Maßnahmenpaket der 
Stadtreinigung mit einigen weite-
ren Papierkörben und Extrarunden 
der Stadtreinigung im Phoenix-Vier-
tel, der Lüneburger Straße und am 
Harburger Rathausplatz werde das 
Müll-Problem nicht lösen“, glaubt 
der Abgeordnete.
Trepoll stellt fest: „Seit Jahren ver-
schlechtert sich erkennbar die Sau-
berkeit in den Stadtteilen südlich 
der Elbe. Auf fast kein Thema werde 
ich im Wahlkreis häufi ger angespro-
chen. Man hat das Gefühl, dass es 
den rot-grünen Senat nicht sonder-
lich interessiert, dass es auch süd-
lich der Elbe den Wunsch nach sau-
beren und lebenswerten Stadtteilen 
gibt. Mehr Beschwerden der Bür-
ger, Tausende Verstöße gegen die 
öff entliche Sauberkeit und gleich-
zeitig viel zu wenig Engagement 

des Senats, um die Müll-Probleme 
tatsächlich zu lösen. Höhere Reini-
gungsfrequenzen, mehr Abfalleimer 
sind das eine, aber auch das illegale 
Abladen von Sperrmüll und sonsti-
gem Dreck muss viel stärker kont-

rolliert werden. Augen zu und durch 
ist im wahrsten Sinne des Wortes 
kein geeignetes Konzept, um auch in 
Harburg eine angemessene Sauber-
keit zu erreichen. Jetzt zählen Taten 
statt Worte!“

rungen des Flächennutzungsplans 
nicht. Es bleibt aber die Verpfl ichtung, 
die Belange des Naturschutzes zu be-
achten. Der Artenschutz zur Ausfüh-
rung des Bundesnaturschutzgeset-
zes sowie der Baumschutz nach der 
Baumschutzverordnung bleiben un-
berührt.
Die Entwürfe (zeichnerische Darstel-
lungen mit textlichen Festsetzungen 
und Begründung) werden vom 17. 
Februar bis einschließlich 23. März 
2021, montags bis freitags (jeweils 9 
bis 15 Uhr) im Bezirksamt Harburg ‒ 
Zentrum für Wirtschaftsförderung, 
Bauen und Umwelt, Harburger Rat-
hausplatz 2, im Foyer, 21073 Ham-
burg), öff entlich ausgelegt. Wegen 
der Coronavirus-Situation sind Ter-
minvereinbarungen erforderlich un-
ter 040 42871-2359 oder -2258). 
Die Unterlagen sind außerdem im In-
ternet verfügbar: http://www.ham-

Telefonische 
Beratung in der BAG
■ (pm) Harburg. Am Donnerstag, 
18. Februar, besteht die Möglich-
keit in der Behinderten Arbeits-
gemeinschaft (BAG) telefonisch 
Fragen zu den Themen Behinde-
rungen, Widersprüche und Hilfs-
mittel zu stellen. Von 10 bis 14 Uhr 
steht Andreas Schmelt unter Tele-
fon 7679520 für die Beratung zur 
Verfügung.

burg.de/stadtplanung-harburg/.
Stellungnahmen können auch un-
ter Verwendung des kostenlosen 
Online-Dienstes „Bauleitplanung“ 
auf den Seiten des Hamburg-Ser-
vices eingesehen und abgegeben 
werden. Vor der Nutzung ist eine 
kostenlose Registrierung erfor-
derlich. Alle Online-Dienste des 
Hamburg-Services sind unter der 
Adresse https://bauleitplanung.
hamburg.de aufrufbar.
Während der Auslegungsfrist kön-
nen Stellungnahmen zum vorha-
benbezogenen Bebauungsplan-
Entwurf im Fachamt Stadt- und 
Landschaftsplanung des Bezirk-
samtes Harburg schriftlich oder 
zur Niederschrift vorgebracht wer-
den. Nicht fristgerecht abgegebene 
Stellungnahmen können bei der 
Beschlussfassung über den Bau-
leitplan unberücksichtigt bleiben.

Ob Glück oder Leid...  Sie möchten andere darüber informieren?
Dafür eignen sich ganz besonders die preisgünstigen

Familienanzeigen in „Der Neue RUF“.
Wir erwarten gern Ihren Anruf oder Ihren Besuch. 
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Hunde- und Katzenbett 
aus massiver Kiefer, abwaschbar
mit Namen Ihres Vierbeiners und Ihrem Familiennamen

– jedes Stück ein Unikat –

Exklusive Hunde- u. Katzenmöbel und Accessories
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320  € inkl. Porto + Mwst.
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 - NUR GEGEN VORKASSE -
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Absage für Langzü ge 
auf der S31
Stöver: Senat lässt Harburger im Stich

Fortsetzung von Seite 1
Weiter lauten die tröstenden Worte: 
„Allein die Ausweitung der Betriebs-
zeiten der S31, die tagsüber zusam-
men einen 5-Minuten-Takt bis Neu-
graben bedeuteten, stellen einen 
jährlichen Mehraufwand von knapp 
7 Millionen Euro dar. Zur Betriebs-
stabilisierung ‒ eine der häufi gsten 
Ursachen sind betriebsfremde Per-
sonen im Gleis ‒ wurden und wer-
den entlang der Strecke Zäune er-
richtet.“
Für eine grundsätzliche Auswei-
tung des Verkehrsangebotes auch 
in der Hauptverkehrszeit verfolge 
die BVM, so ist es abschließend zu 
lesen, „zusammen mit der S-Bahn 
Hamburg GmbH bereits schon län-
gere Zeit aktiv die Streckenertüch-
tigung der Harburger S-Bahn: nur 
dadurch könne ein Betrieb einer 
weiteren Linie im 10-Minuten-Takt 
realisiert werden und eine deutli-
che Kapazitätssteigerung und At-
traktivierung (Wortwahl der BVM 
‒ die Red.) erreicht werden.“ Erläu-
ternd folgte dann: „Hierfür ist ein 
umfassender Ausbau der Leit- und 

Sicherungstechnik sowie auch der 
Stromversorgung notwendig, da 
die Streckenbelastung, Zugfolge 
und Energiebedarf deutlich zu-
nehmen werden. Diese Maßnah-
men erfordern einen erheblichen 
Planungsvorlauf, Genehmigungs-
verfahren und Bauumfang, der 
u.a. auch die Errichtung zusätzli-
cher bzw. neuer Stellwerke, Strom-
versorgungseinrichtungen (Gleich-
richterwerke (Grundstückssuche)) 
sowie Weichenverbindungen und 
Signale erfordert. Als avisiertes 
und realistisches, aber ehrgeiziges 
Ziel und vorbehaltlich einer durch-
gängigen Finanzierung ist eine In-
betriebnahme bis Ende 2025 vor-
gesehen.“ Zum anderen stellt ein 
Langzugbetrieb auf der Linie S31 
besondere Anforderungen an die 
Infrastruktur im Bahnhof Altona, 
die derzeit nicht erfüllt werden 
können. Der Grund: „Die derzei-
tige betriebliche Bahnsteignutz-
länge des Gleises 3 im Bahnhof Al-
tona weist signaltechnisch nicht 
die erforderliche Länge zum si-
cheren Ein- und Ausstieg der Fahr-

gäste eines Langzugs auf. Zudem 
ist die Zugwendung eines Lang-
zugs, d.h. das Kehren von Zügen 
bzw. das Wechseln der Fahrtrich-
tung und die entsprechende Nut-
zung der An- bzw. Abfahrtsgleise 
über das Wendegleis 32 (südlich 
der Station im Tunnel gelegen) im 
planmäßig durchzuführenden Be-
trieb mit den vorhandenen Signal-
standorten nicht umsetzbar. Die 
Signalstandorte sind aktuell nicht 
für einen Langzugbetrieb aus-
gelegt, da sie für Triebfahrzeug-
führer nicht ausreichend einseh-
bar sind. Die alternativ denkbare 
Bahnsteigwende, bei der der Zug 
direkt am Bahnsteig wendet und 
nicht in die Abstellanlage fährt, re-
duziert durch die damit einherge-
hende Haltezeit auf dem Gleis die 
Kapazität der verfügbaren Gleise 
in einem Umfang, der den übri-
gen Fahrplan massiv beeinträch-
tigen würde.“
Schließlich: „Aufgrund absehba-
rer Großbaustellen im Fern- und 
Regionalbahnbereich (Süderelb-
brücke) wurde seitens der BVM 

S31: Vorerst keine Langzüge! 
Kein Dauerhafter Betrieb 
Zu aufwendig: Harburger werden auf 2025 vertröstet

 ■ (pm) Harburg. Die JuLis (Junge 
Liberale) Hamburg hielten am 6. 
Februar ihre erste Landesmitglie-
derversammlung des Jahres ab. 
Dabei beschlossen sie mit großer 
Mehrheit die Forderung nach ei-
ner Aufstockung der Kapazitä-
ten des Obdachlosenprogramms 
in Hamburg. Carl Cevin-Key Coste 
(24 aus Harburg), Landesvorsit-
zender der JuLis Hamburg, kom-
mentierte den Sachverhalt: „Die 
Pandemie und der Kälteeinbruch 
der letzten Tage führen dazu, dass 
wir noch mehr als sonst Obdach-

lose besonders schützen müssen. 
Unterkünfte müssen durchgehend 
geöff net werden und eine Verpfl e-
gung und Versorgung muss sicher-
gestellt sein ‒ auch für Obdach-
lose mit Hund. Wir müssen dafür 
sorgen, dass es diesen Winter 
nicht noch mehr Kältetote gibt!“ 
Des Weiteren fordern die JuLis, 
dass vorübergehend Immobilien, 
die von der Stadt und von städti-
schen Unternehmen nicht genutzt 
werden, dem Programm zum Käl-
teschutz zur Verfügung gestellt 
werden.

Nicht noch mehr Kältetote
JuLis: Obdachlosenprogramm stärken

 ■ (pm) Harburg. Die erste Online-
Integrationskonferenz des Harbur-
ger Integrationsrates wird am Don-
nerstag, 18. Februar, ab 18 Uhr auf 
www.harburger-integrationsrat.de 
übertragen. Teilnehmende können 
über einen Chat live mitdiskutieren.
Diese Integrationskonferenz, die ei-
gentlich schon im November 2020 
im Rieckhof hätte stattfi nden sollen, 
wurde wegen der Corona-Pandemie 
auf den 18. Februar 2021 verscho-
ben. Nun findet die Integrations-
konferenz erstmals online statt. Es 
wird einen inhaltlichen Beitrag ge-
ben und Podiumsgäste werden dis-
kutieren, während die Teilnehmen-
den in einem Chat Fragen stellen 
können. „Ehrenamt als Integrations-
motor ‒ richtig anerkennen, besser 
würdigen, wirksam fördern!“ so lau-
tet das Thema des Abends. Nach der 
Begrüßung durch Konstantin Zim-
mer (Harburger Integrationsrat) 
wird die Bezirksamtsleitern Sophie 
Fredenhagen ein Grußwort spre-
chen, ebenso die Staatsrätin der So-
zialbehörde.
Die Podiumsdiskussion beginnt 

um 18.45 Uhr. Podiumsgäste sind 
Anke Jobmann, Leiterin Dezernat 
Soziales, Jugend und Gesundheit, 
Bezirksamt Harburg, Regina Ma-
rek, 1. Stellvertretende Vorsitzende 
der Bezirksversammlung Harburg, 
Alexandra Ziegler, Referatsleiterin, 
Förderung des freiwilligen Enga-
gements, Sozialbehörde, Heiko Lan-
ganke, Vorsitzender des Kulturaus-
schusses der Bezirksversammlung 
Harburg, Rosa Schlottau, Koordina-
torin für ehrenamtliche Sozialarbeit, 
Deutsches Rotes Kreuz Hamburg-
Harburg, Melanie-Gitte Lansmann, 
Citymanagement Harburg e.V. und 
Oxana Li, Mitglied im Harburger In-
tegrationsrat.
Die Beantwortung von Fragen aus 
dem Live-Chat beginnt um 19.45 
Uhr. Im Anschluss gibt für die on-
line Teilnehmenden der Konferenz 
die Möglichkeit, sich aktiv über ei-
nen Live-Chat an der Diskussion zu 
beteiligen. Das Ende ist für etwa 
20.30 Uhr vorgesehen. Es moderie-
ren Konstantin Zimmer (Harburger 
Integrationsrat) und Karin Robben 
(Lokale Partnerschaften).

Das Ehrenamt als 
Integrationsmotor
11. Integrationskonferenz ‒ diesmal online

 ■ (pm) Harburg. „Immer wieder 
kommt es insbesondere im Win-
ter zu Verspä tungen und Ausfä llen 
auf Hamburgs S-Bahn- Linien. Diese 
Erfahrung hat auch die Harbur-
ger CDU-Bürgerschaftsabgeordnete 
Birgit Stöver aus Heimfeld gemacht. 
Ganz besonders hä ufi g betroff en 
seien davon die S-Bahn-Strecken S3 
und S31, so ihre Feststellung. Das 
sei deswegen besonders proble-
matisch, weil die Strecke zwischen 
Harburg und Hauptbahnhof der am 
stä rksten frequentierte S-Bahn-Ab-
schnitt Hamburgs sei.
Der Senat habe zwar erkannt, so 
Stöver weiter, „dass es eine im Ver-
gleich zu anderen Strecken erhö hte 
Unzufriedenheit auf dem Abschnitt 
Hauptbahnhof ‒ Harburg ‒ Neu-
graben gibt“ und auch Verbesse-
rungen seien bereits mehrfach 
zugesagt worden. Und: Sowohl 
die Zuverlä ssigkeit als auch die 
Kapazitä t sollten nach Angaben 
des Senats kurz- und mittelfristig 
erhö ht werden. Nun aber erteilte 
die Verkehrsbehö rde der Forde-
rung der Bezirksversammlung 
Harburg nach einer Verlä ngerung 
der Zü ge eine Absage, da sich die 
Idee aus technischen Grü nden an-
geblich nicht kurzfristig umsetzen 
lasse, wundert sich Stöver und er-
klärt: „Zu spä t, ü berfü llt und nicht 
zuverlä ssig: Nutzerinnen und Nut-
zer der S-Bahnlinien 3 und 31 
kö nnen ein Lied davon singen. Und 
der Senat lä sst die Harburgerinnen 
und Harburger weiter im Stich! 
Ü berall werden die Bü rgerinnen 
und Bü rger angehalten, Abstand 
zu halten. Private Zusammenkü nfte 

gibt es praktisch nicht mehr. Aber 
in den S-Bahnen stehen die Men-
schen Schulter an Schulter. Ge-

rade jetzt muss alles Erdenkliche 
getan werden, um das Risiko ei-
ner Infektion in den Zü gen zu ver-
mindern. Vor diesem Hintergrund 
wä re ein Langzugeinsatz auf der 
S-31 nicht nur wü nschenswert son-
dern sogar notwendig und die Ab-
sage der Behö rde klingt eher nach 
Ausrede als nach tatsä chlicher 
Unmö glichkeit. Technische Schwie-
rigkeiten lassen sich beheben. Die 
Behö rde muss es nur wollen.“
Das Versprechen, man wolle die 
Kapazitä ten erhö hen, entpuppe 
sich leider als leeres Geschwä tz. 
Stöver vermutet: „Helfen kann jetzt 
vermutlich nur noch ein erneuter 
ö ff entlicher Wutausbruch von SPD-
Chef Kienscherf. Einfach unterir-
disch! Recht hat er.“

Birgit Stöver Foto: priv.

und des HVV frühzeitig ein Ersatz-
konzept zur Durchführung zweier 
‚Baustellenverkehre‘ abgefordert. 
Im Zuge dessen hat die S-Bahn 
Hamburg eine Energienetzstudie 
bei DB Energie in Auftrag gege-
ben, die einen Aufschluss über die 
zumindest temporäre Durchführ-
barkeit eines Langzugbetriebs auf 
den Linien S3 und S31 geben soll.“ 
Die Ergebnisse hierzu liegen noch 
nicht vor, sie werden für das Früh-
jahr erwartet. Auch die Studie gebe 
jedoch nur Aufschluss darüber, „ob 
der Langzugbetrieb in den oben 
genannten begrenzten Zeiträu-
men durchgeführt werden kann, 
und wenn ja, zu welchen Bedin-
gungen. Im Zwischenergebnis zur 
Studie wurde insoweit nochmals 
bestätigt, dass aus Sicht der Ener-
gieversorgung ein dauerhafter Be-
trieb beider Linien mit Langzügen 
derzeit ausgeschlossen ist; auch 
deswegen laufen bereits die mehr-
fach kommunizierten Planungen 
für eine grundsätzliche Ertüchti-
gung der Strecke, die dann mittel-
fristig den Betrieb einer dritten Li-
nie ermöglichen wird.“
Auch sei die Anpassung bzw. Er-
tüchtigung der Infrastruktur (u.a. 
der Signalstandorte in Altona) be-
reits durch die DB Netz AG bei der 
DB Engineering und Consulting 
beauftragt, „jedoch ist bisher eine 
vollständige Finanzierung noch 
nicht geklärt.“
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